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LA TOTALIDAD DE TRABAJADORES SECUNDAN LOS PAROS, QUE SE REPETIRAN DURANTE

OCHO JORNADAS MAS

AUTO RES SIGUE EN PUNTO MUERTO

Contindan las movilizaciones de los trabajadores de Auto Res, que ya han realizado seis jornadas de
huelga, ante el incumplimiento por parte de la empresa de varios acuerdos, entre ellos el firmado en
julio sobre el mantenimiento de las condiciones laborales tras el traslado desde Conde de Casal a la
Estacion Sur. En esta terminal se concentraron el pasado dia 19 para defender sus derechos y ante la
falta de avance en las negociaciones con la Direccion y las discrepancias existentes entre las partes.
CCO0O0 destaca que los paros estan siendo secundados por la totalidad de la plantilla, que se estan cum-
pliendo los servicios minimos y que no esta habiendo incidentes.

Entre las reivindicaciones de los
trabajadores de Auto Res estan las
mejoras salariales y la creacion de
empleo. Los convocantes deman-
dan que uno de cada tres nuevos
contratos de taquilleros que se pro-
duzcan en la Estacion Sur se hagan
con el grupo Avanza, al que perte-
nece Auto Res. Asimismo, que la
empresa pague el tiempo de més
que emplean los conductores para
tomar y dejar los autobuses en las
cocheras, que ahora se encuentran
en Villaverde.

Por ultimo, reclaman un cuarto
de descanso para los conductores
y taquillas para mozos, lavacoches
y taquilleros, que no tienen donde
cambiarse. "Por ejemplo, aqui no
tenemos un cuarto de descanso pa-
ra los conductores y eso es esencial
porque un sefior que viene de viaje
debe tener un sitio donde poder
descansar para luego continuar el
viaje con seguridad", explica el re-
presentante de CCOO y presidente
del comité de empresa, Miguel An-
gel Sanchez Chacdn.

Negociaciones nulas

Por el momento, no existen nego-
ciaciones con la direccién de la
compafia, a pesar de que los repre-
sentantes de los trabajadores estan
dispuestos a sentarse a hablar "en
cualquier momento”. De no llegarse
a un acuerdo, habra nuevos paros
los dias 26, 28, 29 y 31 de este
mes,yel1,2,4y5de noviembre.
La huelga afecta los trayectos que
enlazan Madrid con Levante, Casti-
llay Ledn y Extremadura.
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Satisfaccion por la dimision
de Manuel Soriano
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Movilizaciones en el sector
de grandes almacenes

EDITORIAL
PROTESTA DIARIA

El pasado domingo, miles de perso-
nas se manifestaban en Madrid
convocadas por la Alianza Espafiola
contra la Pobreza. El objetivo, un
afo mas, denunciar las causas y los
causantes de que millones de habi-
tantes de este maltrecho planeta no
tengan agua potable, ni alimento
suficiente, no tengan acceso a un
médico 0 una escuela, no tengan
un trabajo digno ni posibilidad de
un futuro para sus hijos. La letania
de la pobreza acompariada de los
rostros famélicos y los datos espe-
luznantes estan tan incorporados a
nuestro modo de vida que ha deja-
do de tener efecto. Asi, la convoca-
toria @ una marcha como ésta ha
perdido su caracter de protesta ra-
dical y, en muchos casos, se ha
convertido en un modo méas de pa-
sar el domingo por la mafiana. Uno
de los méas loables desde luego.
Porque la mayoria del personal se
fue de excursion o de cafias o se
quedo en la cama. La Alianza Espa-
fiola contra la Pobreza critica que
los gobiernos de los paises desa-
rrollados no cumplen sus prome-
sas; que los paises empobrecidos
no influyen en las instituciones de
gobierno mundial; el G8, la OCDE,
la OMC y el resto de instituciones
multilaterales facilitan la economia
especulativa y recortan la economia
productiva; los poderosos imponen
normas comerciales injustas para
su propio beneficio; y las crisis las
pagan siempre los mas empobreci-
dos. En realidad, la enfermedad que
consume a los paises pobres es el
reverso de la enfermedad que pa-
decemos los habitantes de los pai-
ses ricos. Estamos enfermos de ex-
ceso, de consumo, de egoismo, de
hartura de nosotros mismos, exce-
S0 de estrés, de trabajar y trabajar
para tener cosas absurdas, para lle-
nar un vacio de sentido, de con-
ciencia y de cualquier sentimiento
auténtico de vida. Habremos dado
un gran paso si incorporamos la
protesta a nuestra vida diaria.
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Acumulacion de residuos en La Paz

CC00 denuncié el pasado dia 17 la acumulacion de residuos
en el Hospital Universitario La Paz, que llegaban hasta el te-
cho del cuarto de depdsitos intermedios, hasta el punto de
desbordarse fuera de ellos, enfrente del quirdfano. Todos los
residuos estan mezclados: cartones, plasticos, residuos or-
ganicos y residuos toxicos y peligrosos. El sindicato respon-
sabiliza a la empresa Clece por "no poner los equipos de tra-
bajo necesarios" y a la Direccion del centro por su "desidia".
CC00 ha denunciado reiteradamente en el Instituto Regional
de Seguridad e Higiene en el Trabajo y ante la Inspeccion el
tratamiento de residuos en La Paz.

EL SINDICATO CALIFICA DE "NEFASTA" LA GESTION DEL EX DIRECTOR GENERAL DE TELE-

MADRID

CCOO EXPRESA SU SATISFACCION ANTE LA
DIMISION DE MANUEL SORIANO

CCOO de Madrid ha mostrado su
satisfaccion por la reciente dimision
del director general de Telemadrid,
Manuel Soriano. El sindicato ha ca-
lificado de nefasta la gestion de So-
riano en estos Ultimos cuatro afios,
en los que los indices de audiencia
han bajado del 17 al 11 por ciento y
en los que la credibilidad de la ca-
dena se ha hundido al convertirse
en la television del PP, con unos ser-
vicios informativos absolutamente
sectarios y marcados por la manipu-
lacion y la falta de pluralismo.

No s6lo eso. CCOO de Madrid ha
recordado también que el ex direc-
tor general ha roto las vias de dilo-
go y negociacion con los trabajado-
res, marginando y arrinconando a
quienes le han criticado. Por si fue-
ra poco, Soriano ha sido acusado
por su secretaria de un delito de
acoso sexual (la denuncia, que fue
admitida a tramite, se encuentra a
la espera de la apertura del juicio).

Aunque el sindicato considera
que las Unicas soluciones eran la
destitucion o la dimision, el sindica-
to ha lamentado no obstante el pro-
cedimiento seguido, ya que el PP si-
gue tratando a la cadena de todos
los madrilefios como su cortijo, ha-
ciendo publica no sélo la dimision
de Soriano sino el nombramiento
unilateral de la nueva directora ge-
neral de Telemadrid, Isabel Linares.
CCOO0 ha recordado que este nom-
bramiento requeria la propuesta del
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Consejo de Gobierno a la Asamblea
de Madrid, su aceptacion por ésta y
luego su aprobacion por parte del
Consejo de Administracion. El sindi-
cato ha criticado ademas que se
"premie" la labor Soriano nombran-
dolo presidente del Consejo de Ad-
ministracion

Perfil "inquietante"

En cuanto a la nueva directora ge-
neral, CCOO de Madrid considera
inadecuado su perfil, exclusivamen-
te empresarial y sin relacion alguna
con el mundo de la comunicacion.
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Un perfil "inquietante” dadas las rei-

teradas intenciones del Gobierno re-
gional de privatizar la cadena, un
extremo que prohibe la Ley. Es un
temor que ha manifestado el comité
de empresa de Telemadrid, que sos-
pecha que detras de la marcha de
Manuel Soriano podria haber un
plan para que la gestion de la cade-
na pase a manos privadas.

Por Gltimo, CCOO de Madrid espera
que la nueva direccion recapacite y
modifique tanto la politica de comu-
nicacion de la cadena como las re-
laciones laborales.
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El 12 por ciento de la
poblacion madrilena,
por debajo del umbral
de la pobreza

El'12 por ciento de los madrile-
fios se situan por debajo del um-
bral de la pobreza. Lo denuncio
CCOO de Madrid con motivo del
Dia Internacional para la Erradi-
cacion de la Pobreza, el 17 de
octubre. Segun el INE, en la re-
gidn 840.000 personas tienen
ingresos inferiores a 6.346,8
euros, valor de umbral de la po-
breza (es el 60 por ciento de la
mediana de las rentas del total
nacional).

Segun la secretaria de Politi-
ca Social del sindicato, Ana Gon-
zalez, “el crecimiento econdmi-
co madrilefio presenta una desi-
gualdad que aumenta progresi-
vamente. En sélo un afio, los po-
bres han pasado del 9,5 al 12
por ciento”.

Para Gonzélez, esta situacion
es incompatible con el estanca-
miento de la Renta Minima de
Insercion, por lo que propone al
Gobierno regional que revise la
ley, para que aquélla sea un ver-
dadero mecanismo de redistri-
bucién de la riqueza, y que ne-
gocie con los agentes sociales
un Il Plan Regional de Exclusion.

CCO0O0 denunciara los
proyectos
urbanisticos en el
Guadarrama

CCOO0 de Madrid critica las de-
claraciones del director general
de Urbanismo, Raimundo He-
rraiz, apoyando las normas de
ordenacion transitoria de Los
Molinos, municipio incluido en el
Plan de Ordenacion de los Re-
cursos Naturales de la Sierra de
Guadarrama.

El Gobierno regional pretende
aprobar alli una zona industrial
de cinco hectareas que podria
acabar siendo una gran area co-
mercial y de ocio en el futuro
Parque Nacional. CCOO llevara
estos hechos a la Fiscalia Anti-
corrupcion si el Gobierno regio-
nal da finalmente luz verde a es-
te proyecto.

El propio Defensor del Pueblo
ha exigido explicaciones al Go-
bierno regional sobre “si el Estu-
dio de Incidencia Ambiental con-
templa adecuadamente que tras
un poligono industrial no late la
posibilidad de permitir la cons-
truccion de una zona comercial en
zona del futuro Parque Nacional”.
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Problemas en tres
empresas del metal
del sur de Madrid

La Federacion Minerometaldrgi-
ca de Madrid de CCOO denun-
cia el proceso concursal que
han presentado las empresas
Servicios y Proyectos Avanzados
y SPA MIR de Getafe, ambas en-
cuadradas en el sector de mate-
rial de defensa y que suman una
plantilla de 121 personas.

CCOO critica la actitud poco
clara de la empresa y especial-
mente el hecho de que la plan-
tilla no haya cobrado todavia los
sueldos de septiembre

Igualmente, la empresa de
fabricacion de componentes pa-
ra el automovil Cayro, de Lega-
nés, negocia otro proceso con-
cursal con la FM de Madrid de
CCO00, motivado por la disminu-
cion de los pedidos. El mismo
afectaria a la mitad de la planti-
lla, compuesta por mas de un
centenar de trabajadores.

CCOO0 lamenta que otra em-
presa del sector se haya visto
afectada por la crisis de la auto-
mocion en Madrid y critica la fal-
ta de un compromiso con la in-
dustria por parte de la Adminis-
tracion.

Huelga en las
industrias carnicas el
5y 6 de noviembre

Las federaciones Agroalimenta-
rias de CCOO han convocado
huelga en el sector de industrias
carnicas de todo el pais os pro-
ximos 5y 6 de noviembre. A es-
ta situacion se ha llegado por la
negativa de la patronal a escu-
char las reivindicaciones de los
trabajadores y ante unas nego-
ciaciones practicamente rotas.

Las reivindicaciones de los
trabajadores del sector pasan
por mejorar el poder adquisitivo,
establecer un salario minimo de
1000 euros, mantener los dere-
chos conseguidos, como el plus
del ruido y la clausula de revision
salarial y llegar a la firma de un
convenio que regule las condi-
ciones sociales, economicas y
laborales para los trabajadores
del sector.

En Madrid, son en torno a
3.500 los trabajadores que se
ven afectados por este convenio.
De ellos, el 70 por ciento cobran
menos de mil euros.

Los convocantes no descartan
nuevas movilizaciones durante el
mes de diciembre.

LA ASAMBLEA DE TRABAJADORES RECHAZA UN PRINCIPIO
DE ACUERDO

SE MANTIENE LA HUELGA EN
DEDALO GRUPO GRAFICO
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Los trabajadores de Dédalo Grupo
Grafico siguen en huelga después
de votar contra el preacuerdo al que
habian llegado la patronal y CCOO y
UGT. Tras el paro del 21 de octubre,
los 475 trabajadores de este grupo
en Pinto volveran a la huelga el 28
de octubre, concentrandose el dia
29, entre las 12 y 14 horas, frente a
la sede en Madrid del accionista ma-
yoritario del grupo, que es Prisa
(Gran Via, 32). Al dia siguiente lo ha-
ran ante el Ayuntamiento de Pinto.
Ambos sindicatos defendieron la
necesidad de aplazar la primera jor-
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nada de huelga, prevista para el dia
17, para trasladar a los trabajadores
el nuevo escenario planteado con el
principio de acuerdo, al que se llego
ante los "movimientos" de la empre-
say el "acercamiento” en las reivin-
dicaciones sociales.

CCOOQ respeta la decision legiti-
ma de la asamblea de trabajadores,
aunque seguira intentando la bus-
queda de soluciones al conflicto por
la via de la negociacion y el didlogo,
pero utilizando ademas todos los re-
cursos para luchar por las decisio-
nes que adopten los trabajadores.

Grandes Almacenes se moviliza ante el
incumplimiento del descanso semanal

Con el lema “Los trabajadores de
grandes almacenes no somos di-
ferentes, el descanso semanal es
un derecho”, la Federacion de Co-
mercio de CCOO ha iniciado una
campaifa de movilizaciones por el
incumplimiento del descanso se-
manal. El sindicato viene instando
a las empresas a negociar y pac-
tar la aplicacion de la Ley, y ante
la callada por respuesta de las
empresas del sector, se ha visto
obligado a tomar medidas contun-
dentes.

La campafia consta de dos par-
tes. La primera dio comienzo el dia
18 con concentraciones y reparto
masivo de hojas informativas en
todos los centros comerciales de
la region, que se repetiran los dias

i’ " 3 F | N F.

8y 23 de noviembre. Esta fase de
las movilizaciones concluird el 14
de diciembre, en Madrid, con una
concentracion de delegados sindi-
cales.

La segunda parte tiene carac-
ter juridico. Ya que estas empresas
no quieren ejecutar las sentencias
ganadas en la Audiencia Nacional,
los trabajadores tendran que de-
mandar individualmente para ha-
cerlas efectivas y poder disfrutar
de dia y medio de descanso conti-
nuado, como establece el Estatuto
de los Trabajadores, sin que se so-
lapen las 12 horas entre jornada y
jornada, lo que se traduce en dos
dias libres semanales para todo
aquellos trabajadores que inter-
pongan la demanda.
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Bloqueada la
negociacion colectiva
de los empleados
publicos

Los sindicatos representativos
de los empleados publicos de
Madrid, CCOO, UGT y CSIT-UP,
han remitido a los grupos parla-
mentarios de la Asamblea de
Madrid, PP, PSOE e IU, cartas en
las que solicitan su apoyo para
desbloquear la Mesa General de
la Funcion Publica Autondmica.
La misma tiene como objetivo
alcanzar un acuerdo que ajuste
la negociacion colectiva al Esta-
tuto Bésico del Empleado Publi-
co y abra el camino a la reforma
de la Funcion Publica de la Ad-
ministracion regional.

A pesar del compromiso del
vicepresidente segundo del Go-
bierno regional para que los
contenidos estuvieran culmina-
dos el 15 de octubre, la nego-
ciacion se encuentra "encalla-
da", segun los sindicatos, que
han tratado de desbloquear la
situacion ante el propio vicepre-
sidente, primero, y ante la presi-
denta regional, después, "sin
obtener respuesta alguna”. Ante
lo cual, CCOO, UGT y CSIT-UP
solicitan reunirse con los grupos
parlamentarios para desbloque-
ar el proceso.

Dos nuevas muertes
en accidente laboral

El dia 19, un taxista argentino,
de 45 afios, moria degollado en
el distrito de Hortaleza. Dos di-
as después, un trabajador inmi-
grante de unos 40 afios moria
tras volcar su "bulldozer" en
una finca privada del municipio
de Pinilla del Valle. Con estos
dos accidentes ya son 122 los
trabajadores fallecidos en la
Comunidad de Madrid en lo que
va de afo.
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