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El Observatorio Madrilefio de Sa-
lud presenta un informe sobre la
privatizacion de la sanidad
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CCO0 de Madrid inicia un perio-
do de asambleas para preparar
ell6)
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El sector de Grandes Almaces se
moviliza contra el convenio y la
liberalizacion de horarios
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Si la semana anterior era la experiencia piloto en las
oficinas de empleo que daba prioridad a las personas
paradas que cobran prestaciones por desempleo,
(C00 de Madrid tiene que salir ahora al paso de una
nueva “ocurrencia’ del Gobierno regional dirigida
exclusivamente alas personas desempleadas que no
perciban prestaciones o subsidios por desempleo.

Es el Programa de recua-
lificacién profesional para
desempleados participan-
tes en trabajos temporales
de colaboracion social, pu-
blicado el 28 de mayo en el
BOCM, que excluye a quie-
nes mas lo necesitan por
llevar mas tiempo en paro.
Seran trabajos tempora-
les de utilidad publica de
hasta ocho horas diarias y
un maximo de seis meses,
en la que la persona no sera
contratada ni dada de alta
en la Seguridad Social. En
muchos casos el comple-
mento econémico no supe-

rard los 200 euros. Es decir,
los ayuntamientos tendran
mano de obra barata para
hacer trabajos que deberian
hacer los propios emplea-
dos municipales, poniendo
en riesgo la estabilidad del
empleo en las Administra-
ciones locales, ya que las
Corporaciones podran soli-
citar hasta cien personas.

Formacion insuficiente

La medida tampoco puede
calificarse de cualificacion
profesional, ya que la for-
macion sera de un maximo
de unas insuficientes 60
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Nueva ocurrencia del Gobierno de Madrid, que vuelue a discriminar a las
personas paradas sin prestaciones

CCOO0 dice NO a la explotacion

v discrimin boral

horas en todo el periodo, en con-
tenidos que no tienen por qué
estar relacionados con el puesto
de trabajo.

CCOO de Madrid denuncia
que esta medida deja desampa-
rados a quienes no cobran pres-
taciones, llevan mas tiempo en
paro y no tienen ningun tipo de
ingresos. Actualmente, mas de la
mitad de las personas paradas
(365.000) no obran ningtn tipo
de prestacion o subsidio.

Para el sindicato, esta medida
es discriminatoria y tiene un cla-
ro objetivo, que es aumentar los
controles de los perceptores y
reducir la factura del desempleo.

Por tanto, exige al Gobierno
regional que los presupuestos
de politicas de empleo sean
asignados a verdaderos progra-
mas de insercién y cualificacién
profesional y laboral, dirigidos al
conjunto de las personas desem-
pleadas, especialmente a quie-
nes llevan en desempleo, no co-
bran prestaciones y necesitan de
mas cualificacién y formacion.

POR EL
EMPLEO Y LA
PROTECCION SOCIAL
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Lafoto de la semana

TE A LA

iNosotras parimos, nosotras decidimos! Coincidiendo con el Dia Internacional de Accién por
la Salud de la Mujer, el 28 de mayo, CCOO de Madrid, junto con plataformas y asociaciones de
mujeres, se concentraron frente al Ministerio de Sanidad, Asuntos Sociales e Igualdad para
exigir el derecho de todas las mujeres a decidir y que la interrupcién voluntaria del embarazo

esté fuera del Codigo Penal.

La privatizacion de la sanidad obedece a un
“modelo ideoldgico” que eliminara 8.000 empleos

El Observatorio Madrileio
de Salud, del que forma
parte CCOO de Madrid, pre-
sentd el informe ‘El impac-
to delas politicas de recor-
tes y privatizaciones en la
sanidad madrilefia’, en el
que se detalla como el Go-
bierno regional continta
adelante con su intencion
de desmantelar la sanidad
publica madrileiia.

Un informe que, tal y como
destacd la secretaria de Po-
litica Social e Igualdad, Ana

Gonzalez, pone de
manifiesto cémo
el Gobierno re-
gional se ha
convertido en
“punta de lan-
za” del deterio-
ro de la sanidad
publica.

Para Gonzalez,
este Plan es iinicamen-
te un paso mas dentro de los
planes del Gobierno regio-

Enlo quevade estd
ano, se han perdido
2500 empleos

N

nal que responde a “un mo-
delo ideolégico que impone
los intereses del mercado
frente a los de la ciudada-
nia y reparte la tarta de seis
millones de pacientes, que
para el Gobierno regional
son clientes”.

Uno de los puntos mas
graves de este plan son los
recortes de personal que la
sanidad publica ya esta su-
friendo. En lo que llevamos
de afio se han perdido cerca
de 2.500 puestos y se esti-
ma que, a finales de 2013,
esta cifra aumente hasta los
8.000 trabajadores y traba-
jadoras.
Gonzalez también
recordo el impor-
tante papel que
jugando

la ciudadania
madrilefia en

las  moviliza-
ciones que se
estan desarro-

llando y que de-
muestran que “la
sociedad madrilefia quiere
una sanidad publica”.

Nueva imagen,
COMpromiso
renovado

Cumplimos 300 nimeros desde
que en enero de 2007 CCOO de
Madrid puso en marcha una nue-
va publicacién, el Semanario Digi-
tal de Madrid Sindical. El nimero
1 abria con la noticia de una mul-
titudinaria manifestacién: “Miles
de madrilefios expresan su re-
chazo a ETA y exigen vivir en Paz
y Libertad”. La sociedad espafiola
ha cambiado. Por suerte el terro-
rismo parece una etapa superada,
pero los problemas acuciantes se
suceden y la burbuja inmobiliaria
que CCOO denunciaba explotd,
sumandose a la crisis financiera y
de modelo productivo.

Hoy estamos ante una grave
crisis de empleo. En Madrid hay
700.000 personas sin trabajo,
muchos de ellos llevan mas de un
afo buscando empleo, la mayoria
no reciben ninguna prestacion,
algunas con riesgos de desahucio
y exclusién social. No hemos vivi-
do por encima de nuestras posi-
bilidades, como pretenden hacer-
nos creer, culpabilizandonos de
esta crisis. Simplemente hemos
vivido de nuestro trabajo, ese que
ahora nos niegan.

La situacion ha cambiado, pero
nuestro compromiso con las per-
sonas trabajadoras se mantiene
y se renueva ante las agresiones
que sufren. Como muestra de ese
compromiso hoy renovamos el
Semanal Digital que ahora ves en
la pantalla o en el tablon de anun-
cios de tu centro de trabajo. Ac-
tualizamos la imagen, buscando
potenciar el dinamismo y la inte-
ractividad en la parte digital, con
la posibilidad de incrustar videos,
fotografias y accesos directos a
publicaciones y espacios web.

Quienes hemos realizado el
Semanal Digital en este perio-
do hemos trabajado con ilusion
para que todos los martes tuvie-
ses puntualmente la informacion
mas relevante en tus manos,
aquellas noticias que han desta-
cado en la agenda sindical de la
semana y que gracias a los dele-
gados y delegadas de CCOO de
Madrid podéis consultar. Renova-
mos nuestra imagen pero con el
mismo cCompromiso.

Gracias.

Manuel Fernandez Albano
Secretario de Comunicacion de
CCOO de Madrid


http://www.ccoomadrid.es/webmadrid/menu.do?Informacion:Canal_MS:Inicio:45047

CC0O0 se moviliza contra las politicas que

nos conducen “al abismo”

CCOO0 esta celebrando asambleas y reuniones de sus drganos de direccion y
secciones sindicales, por toda la region, para tratar la situacion del dialogo
social, la negociacion colectiva y las movilizaciones de junio “Por una Europa
mas social y democratica”, y denunciar el fracaso de las politicas de austeridad
y de la reforma laboral, en un pais que sufre “una profunda recesion”. Como
ejemplo, las tltimas medidas anunciadas por la UE, que “no se sostienen” y
que, en palabras del secretario general de CC00 de Madrid, Jaime Cedrin,

“conducen al precipicio”.

En Madrid, el sindicato insiste en que si
no se produce este cambio de politicas
no se va a crear empleo, sino que habras
“mas recesién y mas paro”. Por ello, pide
que se proteja y recualifique profesio-
nalmente a las personas que no tienen
empleo, especialmente a esas 365.000
personas que carecen de prestaciones.

Revertir la reforma laboral

CCOO sigue denunciando los efectos ne-
gativos de “la reforma laboral del despi-
do y la precariedad” y pidiendo su “re-
version”, ya que estd haciendo ademas
que disminuyan los salarios, que son un
6% inferiores a los de hace un afio mien-
tras crecen los beneficios empresariales.
Frente a esta situacién, CCOO va a “dar la
batalla empresa por empresa”, insistien-
do en que en los centros de trabajo en
los que hay organizacién de los trabaja-
dores se estan manteniendo los salarios.
También en otra cuestién central, como
es la ultractividad de los convenios, ya

O

que hay 330.000 trabajadores madrile-
fios que no tienen sus convenios cerra-
dos y empresas en las que directamente
no se aplican.

“Asalto” a las pensiones

Capitulo especial merecen las propues-
tas europeas sobre pensiones, pro-
puestas “ultraliberales” que “no tienen
mucha justificacién”, afectando, segun
Cedrun, a un colectivo que en muchos
casos esta padeciendo situaciones de
pobreza y que esta siendo “asaltado por
delincuentes”.

Por todas estas razones, CCOO llama a
seguir movilizandose porque la movili-
zacién “da frutos” y porque es necesario
un cambio hacia politicas de crecimien-
to. Para ello se necesita crear un frente
Unico de cara a las movilizaciones del
mes de junio en toda Europa, que en Ma-
drid tendran su acto central con la mani-
festacion del dia 16, alas 12 horas, desde
Atocha a Sol.
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El derecho a una vivienda
tiene que ser una realidad

CCOO, UGT, FRAVM e IU se reunieron en la
Asamblea de Madrid para abordar el pro-
blema de la vivienda en la regién en un
encuentro para que IU presentara su Pro-
posicién de Ley Reguladora del Derecho a
la Vivienda.

El secretario de Politica Territorial de
CCOO de Madrid, Raul Cordero, valoré
“muy positivamente” la propuesta de IU,
por lo que supone de alternativa al mode-
lo actual que contempla la vivienda como
“negocio” y elemento especulativo, y cuyas
consecuencias se estan viviendo.

Desde CCOO de Madrid se propone “un
gran consenso en torno al derecho a la vi-
vienda”, de forma que el mismo sea “efec-
tivo”, algo que se conseguiria con medidas
como que se pusieran las viviendas del IVI-
MA “a disposicion de las personas”.

(CCOO0 se opone frontalmente
al “cheque escolar”

CCOO manifiesta su mas rotundo rechazo a
la medida que quiere implantar el Gobier-
no de la Comunidad de Madrid. El sindica-
to considera que esta propuesta, con la que
se pretende suplir los conciertos en FP, es
excluyente y discrimina al alumnado. CCOO
denuncia que con esta medida se vulnera
el principio de igualdad amparado por la
Constitucion.

Segun la informacién que CCOO tiene en
su poder, con esta medida, para optar a una
beca los estudiantes tendran que ser me-
nores de 23 afios, lo que excluye y discri-
mina a quienes superen esta edad, y para
optar a la cuantia maxima, de 290 euros al
mes, que a duras penas cubriria los gastos
de matricula en los centros privados, los
ingresos per capita de la unidad familiar
no deberan exceder los 5.590 euros anua-
les. El sindicato considera un agravio a los
jévenes parados de mas de 23 afios en un
contexto de mas del 50% de paro juvenil.
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Huelga en las cafeterias
de Madrid-Barajas

La plantilla del servicio de cafete-
rias del Aeropuerto de Madrid Ba-
rajas esta convocado a huelga los
dias 7, 8, 14, 15, 21, 22, 28 y 29 de
junio, después de que AREAS, em-
presa responsable del servicio, haya
presentado un ERE que afectaa 136
personas, el 15% de la plantilla total
formada por 905 empleados.

Ademéds, los trabajadores y tra-
bajadoras se han concentrado esta
mafana frente a la sede de AENA
para exigir que medie en el conflicto
como responsable de los aeropuer-
tos del Estado.

Servicios minimos
ilegales en Torrejon

El Tribunal Superior de Justicia de
Madrid ha ratificado la nulidad de
los servicios minimos del Ayunta-
miento de Torrejon de Ardoz en la
huelga general del 29 de marzo de
2012.

La sentencia llega tras un largo
proceso iniciado por una demanda
de CCOO contra el Consistorio.

Ademas, el Juzgado de lo Social
n? 21 de Madrid ha estimado la de-
manda de CCOO declarando que el
convenio “no autoriza al Consistorio
a decretar la pérdida de plus de pro-
ductividad a los trabajadores que
ejerciten el derecho a huelga”.

Btren, obligada a firmar
contratos indefinidos

La empresa de mantenimiento fe-
rroviario, Btren se ha visto obligada
a convertir trece contratos eventua-
les en indefinidos tras la denuncia
interpuesta por los representantes
de CCOO en la empresa, con la ase-
soria de la Federacién de Industria
de Madrid de CCOO. Todos los con-
tratos superaban los 21 meses de
duracién, muy por encima por lo
tanto del periodo de 12 meses en
un periodo de 18 meses permitido
en los contratos eventuales por cir-
cunstancias de la produccion.
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Madrid crea menos empleo que el resto del Estado

El Servicio Publico de Empleo registr en el
mes de mayo a 560.560 personas desemplea-
das en la Comunidad de Madrid, 8.470 menos
que el mes anterior. A pesar del descenso de
este mes, el paro es mucho mayor que el que
habia hace un afio (30.820 personas desem-
pleadas mas). La reduccion del paro en la
region ha seguido la misma tendencia de
bajada que en afos anteriores y que la pro-
ducida en el conjunto del Estado, aunque con
una reduccion menor que la media nacional
(-15% frente al -2% nacional).

El paro ha descendido en 5.373 hombres
(el 63,5% de la reducciéon del mes) y 3.097
mujeres (36,5% del total). Con lo que las
personas desempleadas en la Comunidad
de Madrid son 275.947 hombres, 284.613
mujeres, 48.528 jovenes menores de 25
afios y 96.842 personas extranjeras.

Para la secretaria de Politicas de Empleo
de CCOO de Madrid, M2 Cruz Elvira, esta ba-
jada, aun siendo positiva no se debe a que
la economia madrilefia se esté reactivando y
se haya creado empleo de calidad, ya que la
mayoria de las contrataciones han sido tem-
porales, 116.460 frente a las 19.828 inde-
finidas, precarias y de muy corta duraciéon
(cerca de la mitad de menos de tres meses).

La bajada del paro en la Comunidad de
Madrid no cambia sustancialmente la rea-
lidad, el drama del desempleo en la region
sigue siendo de extrema gravedad, no solo
porlas 560.560 personas que se encuentran
sin empleo, sino también porque el paro de
larga duraciéon afecta a la mitad y mas de
275.000 no cobra ninguna prestaciéon por
desempleo por lo que la exclusién y la po-
breza en miles de familias madrilefias au-
menta.

El sector de Grandes Almacenes voluid a
manifestarse en defensa del empleo

—

horarios en los comercios
de la Comunidad de Ma-
drid, al asegurar que ha
provocado una reduccion
de cerca de 5.000 puestos
de trabajo.

La manifestacion, con-
vocada por CCOO Madrid
con el lema “Trabajadores
y trabajadoras de grandes
almacenes en lucha. Por

Trabajadores y trabajadores
de grandes almacenes se ma-
nifestaron el pasado sabado
en Alcorcon para protestar
contra el conuenio colectivo
del sector. Ademas, la protesta
sirvié una vez mas oponerse
a la liberalizacion de horarios
comerciales que impuso el Go-
bierno regional sin ningtn tipo
de consenso y que continda
destruyendo miles de empleos
en la Comunidad de Madrid.

Tl

El secretario de accién sin-
dical de la Federacién de
Comercio, Hosteleria y Tu-
rismo de CCOO de la Comu-
nidad de Madrid, Roman
Alonso, ha calculado que
a la marcha de hoy
han acudido en tor-
no a 150 personas.
Segun Alonso,
estd movilizaciéon
también es por el
“fracaso” que a su
juicio ha supuesto
la liberalizacién de

liberalizacion de
horarios continta
destruyendo
empleos

un empleo digno. Que no
se aprovechen de la crisis”,
se desarrollé por el Centro
Comercial “Parque Oeste”
de Alcorcén.

La préxima pro-
testa estd pre-

La vista para el

préximo 9
de junio, a
las 12 ho-
ras, frente a
El Corte In-
glés de calle
Princesa.

tu participacion
construye .
tu sindicato
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iPor el derecho a

CCOO de Madrid llama a
secundar la marcha con-
vocada por la Plataforma
de Afectados por la Hipo-
teca el sabado 8 de unio
contra la impunidad fi-
nanciera, contra la estafa
hipotecaria y por el dere-
cho ala vivienda.

En Madrid, el Gobierno
regional sigue obsesiona-
do con la contencion del
déficit a través de sus poli-
ticas de recortes, mientras
se producen 90 desahu-

una vivienda!
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cios diarios en la Comunidad de Madrid sin ninguna
politica publica orientada a intervenir sobre el proble-
ma, mientras mas de 260.000 viviendas permanecen

vacias en la regidn.

Alas 19 horas, desde la Asociacion Espafiola de Ban-
ca (c/ Veldzquez, 66) hasta la Audiencia Nacional.

Las citas del Ateneo

/_\ o
ATLANTIS

El servicio asegurador
de tu sindicato

jinformate en el
91591 25 57!

Contrata ahora tu
seguro de Auto
y consigue...

4 Meses Gratis

Promocién valida hasta el 31.07.13

Tertulia de autor
con Pepe Ramos

La Fundacién Sindical Ate-
neo 12 de Mayo organiza
una nueva Tertulia Indio-
juan de poesia y relato. En
esta ocasion, la cita girara
en torno a la obra del poe-
ta Pepe Ramos y su ultimo
libro, La ansiedad del es-
capista.

La cita sera este jueves,
6 de junio (alas 19 horas)
en el Centro Abogados de
Atocha (c/ Sebastian He-
rrera, 14).

La tertulia contard con
el poeta Pepe Ramos y la
presentaciéon de Agustin
Sanchez Antequera.
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LA ANSTEDAD DEL ESCAPISTA

Bajate al moro

Tras el estreno del pasado fin
de semana, continta en el car-
tel del Auditorio Marcelino Ca-
macho (c/ Lope de Vega, 40)
la representacién Bajarse al
moro, a cargo del grupo La Ki-
mera Teatro.

Interpretada por Héctor Gon-
zélez, Lucia Espin, Ana Salas,
Lucia Navarro y Miguel Rascén,
esta dirigida por Samuel Sefias.

Cada sdbado y domingo de
este mes de junio, a las 20:30
horas. El precio de la entrada es
de 12 euros (10 para afiliados y
anticipada) y puedes reservar-
la en los teléfonos 91 530 09
61,686 5088 79y en el correo:
entradasateneolmayo@gmail.com.
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» El juzgado ratifica el ERE de Collado Villalba
(29.05 Madridiario)

» Atrapado en una maquina para hacer chu-
rros (30.05 El Mundo)

» Vigilantes forestales, en huelga de hambre
(31.05 Madridiario)

» Orden de desahucio para la oficina antides-
ahucios (01.06 El Pais)

» La ‘ruta del cubo’ en Metro de Madrid (02.06
El Mundo)

» Metrosur cerrd dos meses en 2012 por “riesgo
de descarrilamiento” (03.06 El Pais)

» Un millon de madrilefios protesta cada dia
eninternet (04.06 La Razén)

Teléfonos

SEDE CENTRAL CCOO MADRID
Unidn Sindical Madrid ..................... 915365315

Federaciones Regionales de CCO0
Actividades Diversas..
Agroalimentaria
Serv. Financier. y Admin
Construcciéon y Madera...
Ensefianza........cccoooccee
Hosteleria y Comercio

91536 51 69
91536 51 50
91536 51 64
.91 536 53 86
.91 5368791
.91 5365142

Industria.. .915365258
Pensionistas .91536 5287
Sanidad...... 91536 51 85

.91 536 53 34
91536 53 88

Servicios a la Ciudadania
Textil-Piel, Quimicas

Sedes de CCO0 en Madrid
Alcala de Henares.......ceereeeresnenns 91 280 06 52

.91 662 2293

Alcobendas/San Sebastian

PN (0] Ye/e) s FUR———— L Y o & W A0 A
Aranjuez 918914093
Arganda... ...91 871 43 66

Coslada/San Fernando... .9123139 62

Fuenlabrada......cue. ...91 69085 11
Getafe 91 681 2859
Leganés 91 680 23 74
MOSEOLES .oovvrerrrrvnrssenessssssssesssssensen: 91 646 05 50
Parla 91699 51 48
Pozuelo de Alarcon. ...9171593 14

.91 485 35 05
91894 67 47

Rivas Vaciamadrid..
San Martin de la Vega

Torrejon de Ardoz...... .91 656 44 44
Tres Cantos 918045079
Valdemoro .. .. 91 895 05 47
Villalba.......... ...91 850 60 48

Teléfonos de interés sindical
Asesoria Trab. Auténomos.
Dpto. de Politica Social...
Dpto. Ecolog. y Medio Amb

.91 527 02 29
.91 536 87 04
..91536 53 23

Dpto. Salud Laboral....... .915365212
Ediciones GPS y CEESA.. ...91527 02 29
Esc. Sind. «Pedro Patifio»............ 91 536 52 06
Fundacion Sindical

Ateneo 1° de Mayo......cccsrrrnn. 91 506 30 56

Fundacién Abogados de Atocha.91 527 73 45
Fund. «Paz y Solidaridad».. .91506 3175
Hosterfa del Huerna.... .91 527 02 29
MAFOREM.....coccommunnrrn .91 468 02 58

Trabaj. Inmigrantes CITE .91 536 53 20
Plan Asociado Pensiones.............. 91 702 81 37
Seguros Atlantis. ... 91591 2557

.91 536 52 07
...91 536 52 39
902 154 323

Sindicato Joven ..
Unigraficas ...
VITRA

Telf: 91536 5217

Secretario de Comunicacion: Manuel Fernandez Albano
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