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ANALISIS PARO SEPE C.A. MADRID (ABRIL 2023)

“El paro registrado desciende en Espaia y la CA de Madrid y alcanza por primera
vez cifras de 2008 previas a la crisis financiera. Este descenso lo hace con una
mayor estabilidad en la contratacion y se alcanzan cifras historicas de dafiliacion a
la Seguridad Social, gracias a la Reforma Laboral. Sin embargo, persiste una alta
volatilidad del mercado laboral madrilefo vinculada a su dependencia del sector
servicios y persiste brecha de género en el desempleo, puesto que las diferencias
relativas entre varones y mujeres aumentan”.

El nimero total de parados en Madrid se situé en 308.767 personas en el mes de abril de 2023,
lo que supone una reduccion del 1,97% respecto al mes anterior, concretamente 6.215
desempleados/as menos. Esto supone que la CCAA de Madrid ocupa el cuarto peor dato de
desempleo registrado, comparativamente con el resto de CCAA (para este mes de abril). En
Espana el paro registrado en el SEPE al finalizar el mes de abril se ha reducido algo mas que en la
CA de Madrid. En concreto, se ha reducido en un 2,58%, 73.890 personas, en relacion con el mes
de marzo. Respecto a abril de 2022, el paro en Espafia ha descendido en un 7,75%, (234.133
personas). Mientras tanto, en la CA de Madrid el descenso ha sido de un 5,95% (un descenso
interanual de 19.525 desempleados/as).

En un analisis longitudinal histérico, podemos observar que tanto en Espaiia como en la CA de
Madrid se alcanzan por primera vez desde la Pandemia datos de desempleo registrado previos
a la crisis econdmico-financiera de 2008 (en octubre de 2008 en la CA de Madrid habia 315.199
personas desempleadas —ver grafico 1-). Esto no es sélo una buena noticia en si, sino que se
consigue con una mayor calidad del empleo, puesto que la contratacién indefinida es mayor
ahora que en aquellas fechas del 2008, gracias a la reforma laboral vigente desde 2022, fruto
del acuerdo de los agentes sociales, el gobierno y con aprobacion de las cortes generales. Para
CCOO de Madrid el reto es seguir reduciendo el paro hasta las mejores cifras de esa etapa
previa a la crisis financiera y que ello se haga con un empleo de calidad, tanto en la mejora de
la estabilidad que ahora se va consiguiendo como en cuanto en condiciones de trabajo
(mejores salarios y tipos de jornada). En concreto el mejor dato de paro registrado en la CA de
Madrid fue en junio de 2006 con algo menos de 207.000 personas.
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Hay que mencionar que el ritmo de descenso del paro registrado se va reduciendo, es decir que
el paro en comparativa interanual cada mes va reduciéndose con menor intensidad. Esto se debe
al efecto estadistico (comparar con meses cada vez menos afectados por la Pandemia) y a que la
recuperacién del empleo y la ocupacion previa a la Pandemia ya se ha completado y es mas, se
estan alcanzando datos en esas variables similares a 2008, previos a la crisis econdmico-
financiera mundial.

Sin embargo, la valoracion que desde CCOO de Madrid debemos hacer acerca de los datos
comentados, es que muestran, una vez mas junto a los datos de la EPA conocidos a finales de
abril, que Espaiia duplica la tasa de paro del promedio en la UE y que persiste alta volatilidad
de la economia madrilefia; que genera empleo coyuntural en el sector de servicios
(subsectores comerciales sobre todo) pero son significativamente empleos de tipo precario y
se destruyen en buena parte a medio plazo tras la campaiia comercial o estacional de la que se
trate. El desempleo ha descendido este mes de abril en Madrid en todos los sectores, pero el
80% del paro registrado lo es en el sector servicios.

Desempleo segun sexo.

Si se tiene en cuenta el paro por sexos, en el mes de abril de 2023 se contabilizaron 125.211
hombres desempleados, frente a 183.556 mujeres desempleadas. La variacion comparada con el
mes anterior (marzo 2023) muestra que la reduccidon de las desempleadas es inferior a la de
varones desempleados, una vez mas. En concreto, el paro registrado femenino descendié en
un 1,75% frente al descenso mensual del paro masculino, que ha sido de un 1,97%. El dato en
Espaiia es similar en términos relativos (en términos absolutos ya hemos comentado que el
descenso del paro es significativamente mayor); las mujeres reducen su desempleo en un
2,26% intermensual, mientras los varones lo hacen en un 3,07%.

En la comparativa interanual con abril de 2022, en nuestra CA hay un descenso del desempleo
de las mujeres de un 5,97%, mientras que los varones han reducido en esta comparativa
interanual un 5,91%. Es decir, en términos interanuales la brecha de género se mantiene, no
aumenta, en el paro registrado. En Espaiia hay una situaciéon similar en términos relativos,
puesto que las mujeres reducen interanualmente su desempleo en un 6%, mientras que los
varones lo reducen en un 10,15%.

Desempleo poblacién extranjera.

En el mes de abril de 2023 se han registrado 53.068 desempleados/as con nacionalidad
extranjera en la CA de Madrid. Esto supone el 17,18% del total de paro registrado en la region, es
decir, practicamente el porcentaje que representa la poblacion extranjera dentro de la poblacion
activa madrilefia segun la EPA del primer trimestre de 2023 (el 16,84%), dado que la Tasa de
Actividad de la poblacién extranjera en Madrid es del 75,53% (frente a una Tasa de Actividad
regional del 63,29%), puesto que la poblacion extranjera viene casi en su totalidad a Madrid y
Espana a trabajar (salvo menores por reagrupamiento familiar). En la comparativa con marzo
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pasado esta poblaciéon extranjera desempleada ha reducido su desempleo en un 1,14% (en
términos comparativos con abril del afio 2022 no hay variacién). Es importante destacar que el
80% de los/as contratos a poblacidn extranjera en abril de 2023 lo ha sido a nacionales de paises
de la UE.

Contrataciones.

El flujo de contrataciones en el mes de abril en la CA de Madrid muestra una dinamica de
reduccion respecto a marzo 2023 y meses anteriores; se registraron 146.659 contratos en la
region madrilefia este abril de 2023, lo que supone una caida de la contratacion del 18,71%
respecto amarzo. En tasa interanual descendieron un 18,95% los contratos, con 34.280
contratos menos que en abril del afio pasado.

Estos datos son el flujo de contratacion, por tanto es ldgico que se reduzca su evolucion puesto
que cada vez son mas los contratos indefinidos existentes y por tanto son cada vez menos los
contratos que se realizan, dado que hay crecientemente una mayor proporcion de personas
que no necesitan renovar su contrato y que incluso se incorporan al mercado laboral
directamente con contrato indefinido. De hecho, el flujo de contratacion indefinida en
comparativa con el mes anterior ya muestra un descenso; en concreto en abril se han producido
77.578 contratos indefinidos (diversas tipologias) lo que supone un 20,31% menos que el mes de
marzo pasado. En comparativa anual el flujo de contrataciones indefinidas ldgicamente también
se ha reducido, en concreto en un 17,73%. Lo mds relevante es que el flujo de contratacion
temporal en la CA de Madrid en este mes de abril ha sido inferior al de contratacidn indefinida
(un hecho inédito para un mes de abril con temporada vacacional por la Semana santa); en
concreto el flujo de contratacion temporal en la CA de Madrid ha sido de 69.081 contratos, lo
que supone un 16,84% menos de contratos temporales que en el mes de marzo pasado y un
20,27% menos que el flujo de contratacion temporal de hace un aiio. En Espafia la reduccion del
flujo de contratacion temporal se ha reducido también, pero en una medida algo menor a
nuestra regiéon; en concreto la reduccion intermensual es de un 16,84% vy la reduccion interanual
es de un 20,27%.

Afiliacion a Seguridad Social.

En abril de 2023, se registraron 3.547.671 afiliados/as a la Seguridad Social en la CA de Madrid,
lo que supone una variacion del 0,43% en comparacion con el mes anterior. En términos
interanuales el nivel medio de afiliados/as a la Seg. Social no deja de aumentar en la CA de
Madrid desde noviembre pasado y se mueve en las mayores cifras histéricas (también en
Espafia, donde alcanza el record de los 20 millones de afiliados/as).



