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19 F: Gracias por
vuestra respuesta

Companeras y comparieros, el pa-
sado 19 de febrero, hicisteis posible
que Madrid viviera una de las mas
impresionantes manifestaciones sin-
dicales de cuantas hayamos organi-
zado en nuestro pais.
Una manifestacion que hemos pre-
parado con un intenso trabajo de
reuniones, encuentros, asambleas.
Explicando la agresion a la que nos
enfrentamos con una Reforma La-
boral impuesta, que ninguna el Dia-
logo Social, que rompe el acuerdo
recientemente firmado por empre-
sarios y sindicatos sobre Negocia-
cion Colectiva y que entra como ele-
fante en cacharreria en materia de
contratos.
Los trabajadores y trabajadoras han
respondido a esta agresion de for-
ma masiva en las principales capi-
tales del Estado, pero la manifesta-
cion madrilefia ha sido la mas
importante del Estado y ello tiene
mucho que ver con el trabajo des-
plegado por nuestras Federaciones,
Uniones, delegados y delegadas y la
afiliacion de las CCOO, que han
vuelto a convertirse en el activo mas
importante de nuestra organizacion.
Una vez mas hemos demostrado
que ninguna campana orquestada a
través de los medios de comunica-
cion contra el sindicalismo de clase,
puede vencer nuestra capacidad de
informar, difundir, animar y convocar
en las empresas.

Gracias, buen trabajo, adelante y
VIVAN LAS COMISIONES OBRERAS.

Javier Lopez
Secretario general de CCOO de Madrid

29 de febrero 2012

JORNADA DE AGCION EURDPEA

COMISIONES OBRERAS DE MADRID
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MULTITUDINARIA RESPUESTA CIUDADANA A LA PRIMERA MOVILIZACION CONVOCADA POR LOS SINDICATOS
CONTRA EL PERNICIOSO DECRETO DEL GOBIERNO

Medio millon de personas dicen
“NO” en Madrid a la reforma laboral

La primera respuesta en la calle a la calle a la reciente reforma laboral aprobada por el Gobierno fue un
rechazo rotundo a la misma, pronunciado por cerca de dos millones de personas en toda Espaiia, mas de
500.000 en Madrid, que salieron a la calle, el 19 de febrero, en 57 manifestaciones convocadas por CCO0
y UGT bajo el lema “No a una reforma laboral injusta, ineficaz e indtil”.

La de Madrid, como la de otras
ciudades, fue una gran manifesta-
cion que colapsd el centro de
Madrid y a la que le costd avanzar
hasta la Puerta del Sol ante el gran
volumen de asistentes a la mar-
cha, que expresd un “no” alto y
claro a la reforma laboral, acompa-
fiado de lemas como “el pueblo
unido jaméas sera vencido”, Rajoy,
escucha, el pueblo esta en la
lucha” y llamadas a la huelga
general.

Antes de la manifestacion los
responsables sindicales esperaban
una respuesta masiva de 10s ciu-
dadanos que llevara al Gobierno a
negociar, algo que se tenia que
haber hecho antes del Real Decre-
to por el que se aprobaba la refor-
ma laboral, como se encargd de
recordar el secretario general de
CCO0, Ignacio Fernandez Toxo,

que augurd “una escalada en el
clima de conflictividad social” en
caso de que el Gobierno desoiga la
voz de la calle, repitiendo el men-
saje de que esta en su mano lo
que suceda a partir de ahora.

Incidié también el secretario
general de CCOO en que esta
reforma laboral, que es aplaudida
por una patronal espafola “acos-
tumbrada a las bonificaciones”, no
va a servir para crear empleo,
como ha reconocido el propio
Rajoy. Al contrario Toxo pronostico
que la cifra de desempleados
crecera en Espafia “de manera
muy significativa” con una reforma
laboral que ademas podria ser ile-
gal al instaurar el despido libre,
ademas de crear lo que deno-
mind “zona de exclusion laboral”
para el 65% de los asalariados
espafoles.

No se va a parar

La multitudinaria manifestacion de
Madrid concluyé con la lectura de un
manifiesto contra la reforma laboral,
que fue leido por las responsables de
Juventud de CCOO y UGT y que inci-
de en denunciar que con la nueva
normativa laboral el despido sera
mas facil y barato, legalizandose un
nuevo contrato con despido libre y
gratuito, y restringiéndose los dere-
chos colectivos de los trabajadores al
tiempo que se aumenta el poder dis-
crecional de los empresarios.

Contra este estado de cosas, 10s
sindicatos ya han avisado de que es-
tan “en marcha” y de que no van a
parar. Prueba de ello es la platafor-
ma presentada al dia siguiente en
defensa del Estado de Bienestar y
los Servicios Publicos, de la que for-
man parte mas de cuarenta organi-
zaciones sociales y sindicales.
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Los precios siguen castigando a los madrilenos

La Comunidad de Madrid registré un descenso del -1,1% en los
precios durante el mes de enero, resultando una tasa anual del
2,0%. Una cifra engafiosa y marcada por la tradicional rebaja de
los precios de ropa y calzado en estas fechas (-13%). Frente a ese
descenso, contindian subiendo los precios por ejemplo de vivienda
y transporte, que se sittian en el 2,3 y el 5%, respectivamente.

El secretario de Politica Sindical y Relaciones Laborales de CCOO
de Madrid, José Manuel Juzgado Feito, valoré como muy negativo
el mantenimiento de una inflacion alta si tenemos en cuenta la po-
litica de moderacion de salarios, congelacion de las retribuciones
de empleados publicos y el incremento minimo de las pensiones.
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CCOO DENUNCIA QUE EN LA REGION SE DESTRUYERON 155.000 EMPLEQS EN 2011, EL 25% DEL EMPLEO
PERDIDO EN TODO EL PAIS

Madrid, peor que Espana todavia

CCOO0 ha salido al paso del “falso” discurso del Gobierno regional sobre la mejor situacion del empleo en la
Comunidad de Madrid en comparacion con el conjunto del pais. Lo ha hecho durante la presentacion de un
informe sobre la evolucion del empleo y del paro en 2011, que muestra que este tltimo afio se perdieron
155.000 empleos en nuestra region, lo que supone el 25% del empleo perdido en Espaiia y casi tantos pues-
tos de trabajo destruidos como en los tres afos anteriores de la crisis.

Una destruccion de empleo que
afect6 sobre todo a la construccion
y a los servicios, y que se cebd con
el trabajo fijo, con 126.000 emple-
0s estables perdidos, lo que segun
la secretaria de Empleo del sindica-
to, Mari Cruz Elvira, contradice las
afirmaciones sobre la rigidez del
mercado laboral espafiol.

CCOO llama la atencion asimis-
mo sobre el incremento del paro en
mas de 81.000 personas en 2011,
tres puntos por encima de la media
nacional, asi como sobre el creci-
miento considerable, un 46%, del
paro de larga duracion, que en el
caso de las personas que llevan
mas de dos afios en el paro se in-
crementd aln mas todavia, un
48%. Por si fuera poco, aumento el
numero de personas que no perci-
ben prestaciones por desempleo,
con el consiguiente riesgo de exclu-
sién social, como denuncia Mari
Cruz Elvira, que teme la “cronifica-
cion” de esta situacion, a la que se
afiade que el 30% de las familias
tiene ya al menos a la mitad de sus
miembros en paro y la situacion de
los jovenes, con una tasa de paro
del 43%.

Con este panorama, Elvira recla-
ma que los 325 millones de euros

ahorrados al disminuir el pago de
prestaciones de dediquen a politi-
cas de empleo, unas politicas a las
que se deberfan destinar mas de
220 millones de euros retenidos
para programas dirigidos a perso-
nas en desempleo.

Engaiar a los parados

Para Mari Cruz Elvira el balance del
empleo en 2011 es el de la falta de
medidas y de politicas por parte de
la Comunidad de Madrid, a la que
exige que “deje de engafiar” a las
623.000 personas que no tienen
trabajo en la region, el triple de las
que habia en 2008.

Por su parte, el secretario gene-
ral de CCOO de Madrid, Javier L6-
pez, considera que “la situacion no
puede ser mas deplorable”, cul-
pando al Gobierno madrilefio del
“abandono absoluto” que sufren
las personas sin empleo y a la con-
sejera de Empleo, Lucia Figar, de
estar mas interesada en su carre-
ra politica y en tratar de contener
la “marea verde”.

En resumen, Lopez exige que se
tome en serio la situacion del de-
sempleo, que es el primer proble-
ma de la regidon y que seguird
siendo un objetivo primordial para
CC00.
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El servicio
doméstico ya tiene
derechos

B comisiams hrerss e Madid
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CCOO0 de Madrid ha presentado una
guia dirigida a las trabajadoras inmi-
grantes del servicio doméstico, des-
pués de la nueva regulacion del sec-
tor y su integracion en el Régimen
General de la Seguridad Social, el 1
de agosto de 2011, mediante la que
se equiparan los derechos de las
empleadas del servicio doméstico al
resto de trabajadores.

Una medida que, como explico la
secretaria general de la Federacion
de Actividades Diversas de CCOO de
Madrid, Isabel Rodriguez, da res-
puesta a una lucha "de muchos
afos" del sindicato (la regulacion
anterior databa de 1985) y que
supone "un avance importante" para
quienes trabajan en el servicio
doméstico, que en mayoria de los
casos son mujeres procedentes de
otros paises. Asi, de las 72.800 per-
sonas afiliadas al régimen de emple-
ados del hogar en Madrid, casi
50.000 son mujeres inmigrantes.
Otro dato importante es que en
Madrid, segtin célculos del sindicato,
hay 350.000 hogares con emplea-
das del servicio doméstico, siendo la
region con un mayor gasto medio
por hogar en este servicio y un por-
centaje del 25% de las cotizaciones.

CCOO insiste en la necesidad de
hacer valer y que tengan efectos los
avances conseguidos por los traba-
jadores de un sector hasta ahora
“"muy feminizado, muy precarizado y
muy sometido a la economia sumer-
gida". A esta labor se va a dedicar
“intensamente” el sindicato, segun
palabras de su secretario general,
Javier Ldpez, porque extender los
derechos de estas trabajadoras, en
cuestiones como la contratacion por
escrito, el salario minimo, la jornada
maxima, los 30 dias de vacaciones 0
la indemnizacién por despido,
“merece la pena".

En este sentido CCOQ llevara a
cabo asambleas para informar de la
nueva regulacion del trabajo domeés-
tico, una labor que ya se esta reali-
zando su Federacion de Actividades
Diversas y sus centros de informa-
cion a trabajadores extranjeros.
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Impagos en Nuestra Sefiora del
Rosario

Los trabajadores de la Residencia y
Centro de Dia Nuestra Sefiora del
Rosario de Valdemoro se concen-
traron ayer, lunes, con el apoyo de
la Federacion de Sanidad de CCOO
de Madrid para denunciar los con-
tinuos retrasos e impagos que vie-
nen sufriendo sistematicamente
desde hace dos afos.

Mientras los trabajadores acu-
mulan varios meses sin cobrar, em-
presa y Ayuntamiento se excusan
responsabilizdndose una a la otra
de manera irresponsable.

Apagon informativo de
homberos

Los bomberos de la Comunidad de
Madrid han iniciado un apagon infor-
mativo como medida de protesta
contra el continuo incumplimiento de
la Comunidad de Madrid del dltimo
acuerdo suscrito por el Gobierno re-
gional y las organizaciones sindicales.

Este apagon informativo es la
primera de unas movilizaciones que
se iran incrementando si no se lle-
ga a un acuerdo con la Comunidad
de Madrid. El cuerpo de bomberos
ha decidido realizar dicho apagon
para no incidir en el trabajo opera-
tivo y reafirmando que el servicio al
ciudadano es prioritario. Por ello,
esta reivindicacion no afectara de
ninguna manera a la atencion al
ciudadano en caso de emergencia.

Contra la morosidad de las
administraciones

CCOO0 y UGT han convocado una
concentracion este jueves, 23 de
febrero (a las 12 horas), frente a la
Federacion de Municipios de Ma-
drid (c/ Princesa, 5), para protestar
contra la morosidad de los ayunta-
mientos madrilefios y conserjerias
autonémicas que esta originando
conflictos por impagos a los traba-
jadores de las empresas concesio-
narias de Servicios.

Movilizaciones en ArcelorMittal

La plantilla de ArcelorMittal Madrid
contintia con las movilizaciones en
contra del cierre de la factoria. El
pasado jueves acudieron a la Bolsa
para protestar contra una politica
mas financiera que industrial que
ha provocado la actual situacion.

Al mismo tiempo contindan con
las acciones para lograr el maximo
apoyo en contra del cierre de la
planta de Villaverde. Por ello, estan
visitando agrupaciones municipales
e informando a los vecinos del dis-
trito, explicando los motivos por los
que oponerse al cierre.
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Los trabajadores de FCC en
Valdemoro cobran sus salarios

Los comités de empresa de FCC
Valdemoro han desconvocado la
huelga que mantenian desde el pa-
sado dia 9 de febrero después de
que la empresa haya realizado el
pago de las néminas adeudadas.

Dicha huelga habia sido convo-
cada de manera indefinida por los
impagos de salarios del mes de
enero. La empresa, se defendia ar-
gumentando que el Ayuntamiento
no habia pagado dicha mensuali-
dad y que le adeuda 41.500.000
euros.

Con vistas en el futuro, los repre-
sentantes de los trabajadores han
instado a la empresa a que respete
a partir de ahora el pago de las né-
minas, tanto en tiempo como en

—

Huelga indefinida en Cercanias

forma, y que el impago por parte

del Ayuntamiento no debe de afec-
tar a las mismas.

Por su parte, la empresa solo se
compromete a pagar enero y febre-
ro, dejando en el aire el resto del
afo, lo que no deja de ser una ame-
naza tanto para los trabajadores co-
mo para los ciudadanos.

Los comités de empresa mues-
tran su satisfaccion por el compro-
miso y la participacion de los
trabajadores en defensa de sus de-
rechos salariales. Han dado un
ejemplo de orgullo y dignidad con-
virtiéndose en vanguardia en una
sociedad que debe despertar ante
las agresiones constantes de la cla-
se empresarial y gubernamental.

Tl |y e——
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El Sector Ferroviario de CCOO de
Madrid ha convocado huelga in-
definida que comenzara este
viernes, 24 de febrero. Los paros
tendran lugar cada viernes, de
5:00 a 8:00 horas yde 21 a1
de la madrugada (del sabado), y
cada domingo, de 21 horas a 1
de la madrugada del lunes.

Esta huelga llega tras haber
agotado todas las vias de dialo-
go para llegar a un acuerdo con
la direccion de Renfe Operadora.

En julio de 2011, CCOO firmo
una convocatoria de movilidad
para el colectivo de comercial
que, aparte de suponer una
oportunidad de promocion pro-

fesional y/o movilidad geografi-
ca para este colectivo, ha dado
lugar al nuevo ingreso de 70
personas en plantilla, destina-
das a prestar servicio en las es-
taciones de Cercanias de
Madrid.

Desde entonces, estos proce-
s0s de movilidad y promocion se
encuentran estancados, pero de
manera irregular la empresa es-
ta realizando movimientos de
personal, lo que provoca la dis-
minucion del personal que atien-
de estaciones y usuarios, con la
consiguiente pérdida de calidad
del servicio y un posible aumen-
to del fraude.

Campana contra la
libertad total de
horarios
comerciales

La Plataforma por la defensa del
comercio, compuesta por CCOO,
UGT, los grupos parlamentarios de
|Uy PSOE, representantes de aso-
ciaciones de comerciantes, consu-
midores y vecinos, esta preparando
movilizaciones contra la apretura
comercial total en la Comunidad de
Madrid.

Tras una reunion celebrada el
pasado viernes, la plataforma ela-
bord un manifiesto conjunto y anun-
cio dicha campafia con el objetivo
de ir con una sola voz y exigir a
Aguirre la marcha atras del Ante-
proyecto que da plena libertad de
apertura comercial.

La secretaria general de la Fede-
racion Comercio, Hosteleria, Turis-
mo y Juego de CCOO de Madrid,
Paloma Vega, ha exigido a la presi-
denta regional que se centre en la
creacion de empleo, "algo que no
se va a lograr liberalizando los ho-
rarios". Segln Vega, Aguirre "sigue
legislando al son que le marcan los
grandes comercios y marcas, que
se quieren quedar con el monopo-
lio del comercio en Madrid".

Los trabajadores de
Metro, contra los
recortes

El pasado miércoles, mas de 3.000
personas se manifestaron en el
centro de Madrid contra los recor-
tes que supondra la Ley de Acom-
pafiamiento de los Presupuestos
2012. Ademas, la marcha sirvi6 pa-
ra denunciar el cese de puestos de
trabajo que el Gobierno regional va
a llevar a cabo en Metro de Madrid
con dicha ley y defender un servicio
publico de calidad.

La protesta, de la plaza de la Villa
a la Puerta del Sol, fue convocada
por todos los sindicatos con repre-
sentacion en la empresa, como con-
tinuacion de la manifestacion del 7F
y predmbulo de las préximas movili-
zaciones, que tendran lugar el pro-
Ximo mes de marzo.
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TITULARES SOBRE MADRID
EN LA PRENSA DE LA SEMANA

e Risas terapéuticas (15.02
Abc)

e Protesta contra las
"represalias" a profesores
(16.02 Madridiario)

e Recolocacion en Arcelor-
Mittal (17.02 20 Minutos)

e Airbus pide pista en Getafe
(18.02 El Pais)

e Activista por libre (19.02 El
Pais)

e [0S ecobarrios se quedan en
eco (20.02 Qué)

e |a encrucijada del pequeio
comercio (21.02) Publico
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Cuidando-nos: Nuevo taller para
cuidadores no profesionales

El Centro de Orientacion a Mayo-
res y atencion a la Dependen-
cia (COMDEPENDENCIA), enmarca-
do en la Secretaria de Politica
Social e Igualdad de CCOO de
Madrid, esta desarrollando el pro-
yecto 'Cuidando-nos', en colabora-
cion con la Obra Social de Caja
Madrid.

Su principal objetivo es mejorar
la calidad de vida de los cuidadores
y cuidadoras de personas depen-
dientes, ya sea de manera profesio-
nal 0 no profesional.

Puedes inscribirte o solicitar mas
informacion en:
madriddependencia@usmr.ccoo.es
o llamando al 91 536 53 89.

Convocado el certamen de
poesia “Andrés Garcia Madrid”

Todavia esta abierto el plazo para la
presentacion de trabajos del XII
Certamen de Poesia “Andrés Garcia
Madrid”, que convoca la Fundacion
Ateneo Cultural 1° de Mayo de
CCOO. El plazo de admision es has-
ta el 28 de febrero. El certamen es-
ta dotado con tres galardones de
850, 550 y 350 euros respectiva-
mente, a los que se aplicard la re-

tencion del IRPF prevista por la Ley.

Los trabajos tienen que ser iné-
ditos y cada concursante sélo podra
presentar un Unico trabajo.

El fallo serd comunicado en acto
publico que tendra lugar en el mes
de abril, en la sede de CCOO de
Madrid.

Més informacion en el apartado
“Literatura” de la web:

- www.ateneoculturalimayo.org -

Vuelve la tertulia de autor con Antonio

Crespo Massieu

Este jueves, 23 de febrero,
vuelve la tertulia poética Indio
Juan del Ateneo Cultural 1° de
Mayo de CCOO de Madrid. La
cita servira para presentar el
nuevo libro de Antonio Crespo
Massieu, Elegia en Portbou,
por lo que la tertulia contara
con la presencia del poeta, que
con los asistentes leeran algu-
nos de los poemas que compo-
nen su Ultima obra.

Tras publicar junto a Pedro
Hilario, Roberto Bravo y Fer-
nando Cafiamares la antologia
Una mano tomd la otra. Poe-
mas para construir suefios
(2002), y los poemarios £n es-
te lugar (2004) que obtuvo el

ELEGIA EN PORTBOU

Anfonio Crespo Massieu

Premio de Poesia Kutxa Ciudad

de Irin y Orilla del tiempo (2005), Crespo Massieu presentard ahora este
Elegia en Portbou en la tertulia Indio Juan.

A partir de las 19:30 horas, en la sala 6.1 de la sede de CCOO de Ma-
drid (c/ Lope de Vega, 38 — 62 planta).
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TELEFONOS

SEDE CENTRAL CCOO MADRID
Unién Sindical Madrid = 91536 53 15
Federaciones Regionales de CCOO

Actividades Diversas 91536 5169
Agroalimentaria 91536 5150
Serv. Financier. y Admin. 915365164
Construccion y Madera 91536 53 86
Ensefianza 91536 87 91
Hosteleria y Comercio 915365142
Industria 91 536 52 58
Pensionistas 91536 52 87
Sanidad 91536 5185
Senvicios a la Ciudadania 91536 53 34
Texti-Piel, Quimicas 91536 53 88
Sedes de CCOO en Madrid

Alcald de Henares 9128006 52
Alcobendas/San Sebastian 91662 22 93
Alcorcén 916110202
Aranjuez 918914093
Arganda 91 871 4366
Clempozuelos 91801 5576
Coslada/San Fernando 912313962
Fuenlabrada 9169085 11
Getafe 916812859
Leganés 916802374
Méstoles 91646 0550
Parla 91699 51 48
Pinto 9169138 27
Pozuelo de Alarcon 917159314
Rivas Vaciamadrid 914853505
San Martin Valdeiglesias 918611236
San Martin de la Vega 9189474 45
Torrejon de Ardoz 9165644 44
Tres Cantos 91804 5079
Valdemoro 918950547
Vilalba 918506048
Teléfonos de interés sindical

Asesorfa Trab. Auténomos 915270229
Centros Integrados de Empleo 91536 52 08
Dpto. de Poltica Socal 9153687 04
Dpto. Ecolog. y Medio Amb. 91536 53 23
Dpto. Salud Laboral 915365212
Ediciones GPS y CEESA 915270229
Esc. Relaciones Laborales 91394 66 25
Esc. Sind. «Pedro Patifio» 91 536 52 06
Fundacion Ateneo Cult. «1° de Mayo» 91 536 52 26
Fundacion Abogados de Atocha 91506 30 56
Fundacién Sindical de Estudios 91506 30 56
Fund. «Paz y Solidaridad» 915063175
Hosteria del Huerna 915627 0229
MAFOREM 914680258
Trabaj. Inmigrantes CITE 9153653 20
Ofic. Atencion al Mayor 9153652 87
Plan Asociado Pensiones 917028137
Seguros Atlantis 915912557
Sindicato Joven 91536 52 07
Unigraficas 91536 52 39
Viajes Iberia 915365324
VITRA 902 154 323
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