UNION SINDICAL DE MADRID REGION DE CCOO

Madrid Sindical

I: con s«

SEMANARIO DIGITAL

Martes 16 Septiembre 2008. Niimero 78

EN VISPERAS DEL DEBATE SOBRE EL ESTADO DE LA REGION, LOS SINDICATOS PIDEN
DIALOGO Y ADVIERTEN DE UNOS MESES "MUY CALIENTES" EN CASO CONTRARIO

LOS TRABAJADORES NO SERAN LOS
PAGANOS DE LA CRISIS

"No vamos a permitir que la crisis la paguen los trabajadores". Asi de claro y contundente se mostré el se-
cretario general de CCOO de Madrid, Javier Lopez, en su intervencion conjunta con su homoélogo de UGT en
visperas del Debate sobre el Estado de la Region, que tendra lugar esta semana en la Asamblea de Madrid.

El objetivo de esta comparecencia
era el de presentar las propuestas
sindicales frente a la dificil situa-
cion econdmica actual, propuestas
que pasan por iniciar un proceso
de didlogo y negociacién cuanto
antes. En su alocucion, Lopez cali-
fico la situacion de la region antes
del debate como "el diario de un
mal afio". Asi lo reflejan unas cifras
que dicen que en la Comunidad de
Madrid hay 50.000 parados mas
que hace un ano, periodo en el que
la tasa de desempleo ha pasado

del 6, 25 a casi el 9 por ciento.
Segn Javier Lopez, de este pe-
riodo oscuro dan fe igualmente la
situacion de la sanidad, donde "no
corren buenos tiempos", y la edu-
cacion, donde habria que "apoyar
la ensefianza en general antes que
estar todo el dia debatiendo sobre
Educacion para la Ciudadania".
El maximo responsable del sindi-
cato en la region argumentd que
los problemas econémicos no son
por culpa de Zapatero ni de Espe-
ranza Aguirre ni de los ayunta-

mientos, sino que tienen su origen
en la coyuntura internacional, que
se ha "complicado" y que ha hecho
que la economia "entre en crisis".
No obstante, Ldpez dejo claro que
sin ser los culpables, tanto la pre-
sidenta regional como el presiden-
te del Gobierno y los alcaldes han
sido elegidos para sacarnos de la
crisis "cuanto antes y con el menor

Del Debate sobre el Estado de la
Region, CCO0 y UGT de Madrid es-
peran que Aguirre explique como
va a fortalecer el tejido productivo
y la industria de la region para
avanzar hacia una economia "mas
sélida". Lopez senald que los tra-
bajadores sélo quieren "una vida
digna y un trabajo decente", esto
es "estable" y "reforzando la pro-
teccion por desempleo y los servi-
cios publicos". Y para ello -recal-
c0- se hace necesario "abordar el
futuro desde el didlogo y la nego-
ciacion".

Tiempos "muy calientes"

De lo contrario -avisa Lopez- los
proximos meses podrian presen-
tarse "muy calientes" en la Comu-
nidad de Madrid, donde se esta
produciendo un “debilitamiento"
de la democracia que hay que co-
rregir, al tiempo que se reafirma el
caracter social del Estado al que se
refiere la Constitucion espafiola. Y
es que, como recuerdan los sindi-
catos, "la falta de dialogo y la im-
posicion sélo llevan al conflicto".
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Viejos problemas en el nuevo
curso escolar
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Calendario de movilizaciones
contra el cierre de Fruehauf
en Aranjuez

EDITORIAL

DEBATE DEL ESTADO DE LA
REGION

No se ha iniciado aln el Debate del
Estado de la Region y a Aguirre se le
han visto ya todas las intenciones.
Anuncia en Educacion subidas de
sueldo unilaterales -uno no negocia
en su cortijo- a todos los directores
de colegios publicos. En momentos
de revuelta nada mas clasico que tra-
tar de comprar al enemigo potencial
y Si no hay caso a la zanahoria, lefia
al mono que es de goma. Que se lo
digan a las diez directoras de Educa-
cion Infantil cesadas por discrepan-
tes. Anuncia Aguirre nuevas becas a
Bachillerato y FP. Ahi ha tenido un
lapsus sospechoso de rojerio. Habra
querido decir cheques escolares, que
es lo que aqui se estila. Este anuncio
esta curioso. Aguirre eleva a la maxi-
ma expresion el dicho cristiano segun
el cual lo que haga tu mano derecha
que no se entere tu izquierda. Y asi
mientras ofrece becas por un lado re-
corta ayudas por otro. CCOO denun-
cio ayer el tijeretazo de todas las ayu-
das, de transporte, comedor y libros
por el sencillo método de aumentar
los beneficiarios sin aumentar los
presupuestos. Otro anuncio y éste es
de nota: la elaboracion de un Plan de
Pizarras Digitales. No dudamos de la
importancia de incorporar las nuevas
tecnologias al reinado un poco rancio
de latizay el borrador, pero en las mi-
les de reivindicaciones oidas en los
Gltimos meses por parte de padres,
profesores, sindicatos y demas co-
munidad educativa, no figuraba este
importante Plan. Si pedian mas re-
cursos para la escuela publica, mas
plazas en Infantil, mas profesores de
refuerzo -faltan 3.500- reduccion
horaria para los profesores mas ma-
yores, mas inversiones para reformar
los coles que se caen, etc. Eso en
Educacion, porque en Empleo la pre-
sidenta nos promete un macrocentro
empresarial. Ya puesta podria pro-
meter también la creacion de las pro-
pias empresas porque tal y como es-
ta el patio, con miles de ellas en ries-
go, mas le valdria crear un macroce-
menterio empresarial.
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LOS TRABAJADORES DEL 12 DE OCTUBRE SE CONCENTRAN
CONTRA LA REDUCCION DE PUESTOS

Convocados por GCOO, UGT, USAE, USO, CSIT-UP y Sindica-
to Unico de Sanidad e Higiene, trabajadores del Hospital 12
de Octubre se concentraron en este centro sanitario para
protestar contra la reduccion de puestos de trabajo y la no
cobertura de las bajas que prevé la resolucion del Servicio
Madrilefio de Salud, de 31 de julio. En el 12 de Octubre esta
medida afectaria a unos 1.000 trabajadores, sanitarios y no
sanitarios, comprometiendo la calidad del servicio. Esta pre-
visto que las concentraciones se repitan semanalmente

EL CURSO ESCOLAR SE INICIA CON LOS MISMOS PROBLEMAS QUE LLEVARON A LA MOVI-
LIZACION A TODA LA COMUNIDAD EDUCATIVA

UN 30 POR CIENTO DE LOS ALUMNOS ESTAN EN
AULAS MASIFICADAS
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La comunidad educativa que termi-
no el curso pasado en medio de nu-
merosas movilizaciones de protesta
Se prepara para un otofio calentito.
Segun el secretario general de la
Federacion Regional de Ensefianza
de CCOO, Paco Garcia, "no hay nin-
gun cambio de rumbo en las politi-
cas del Gobierno regional, al contra-
rio se sigue profundizando en las
privatizaciones y el abandono de la
escuela publica”.

Un abandono que Garcia ha ilus-
trado con numerosos datos: 30.000
alumnos afectados por las obras en
sus coles, miles de ellos alojados en
hasta 40 barracones, 25.000 que
no disponen en sus colegios de
gimnasio, 5.500 escolarizados en
espacios no previstos para dar cla-
ses y 280.000 alumnos en aulas
masificadas. Ademas, se repite lo
que Garcia califica de problema
"endémico": 35.000 alumnos se
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han quedado sin plaza en una es-
cuela de educacion infantil publica.
Y 4.300 no tienen plaza en el mo-
dulo de FP que han elegido.

El dinero, a la privada

Datos que no son sino el resultado
de un Gobierno que cada vez invier-
te menos. Si las comunidades auto-
nomas gastan de media un 4,3 por
ciento del PIB, Madrid se sitta en el
(ltimo lugar con un 2,7 por ciento.
Y de manera desequilibrada porque
si en los dltimos afios la financia-
cion de los centros concertados ha
crecido un 91 por ciento, la de la
escuela publica sélo lo ha hecho un
31 por ciento. Sin embargo, cerca
del 80 por ciento de los alumnos
con necesidades compensatorias se
escolarizan en la escuela publica.
Una politica privatizadora que esta
consiguiendo dar la vuelta a la ten-

dencia dominante en el resto de Es-
pafia. Mientras en Madrid 8 de ca-
da 10 nuevos alumnos se escolari-
zan en la privada, en el resto del Es-
tado, siete de cada diez se escolari-
zan en la ensefianza publica.

Crispacion

“Esta politica educativa esta condu-
ciéndonos al fracaso escolar", ase-
gurd Garcia quien aport6 datos que
reflejan mas de tres puntos de fra-
caso escolar en Primaria y méas de
10 en Secundaria con respecto a la
media del Estado. "Mientras -acu-
s6- Aguirre se dedica a hacer la
oposicion al Gobierno central en
cuestiones marginales como la Edu-
cacion para la Ciudadania".

El responsable sindical termin¢ ad-
virtiendo de que caminamos a una
quiebra del capital humano en Ma-
drid, lo que hipotecaria el futuro de
la region, y pidié al Gobierno regio-
nal que deje la crispacién y se
apreste a llegar a un compromiso
con los agentes sociales y toda la
comunidad educativa que ponga la
educacion madrilefia en el lugar que
le corresponde.

Por Gltimo, el 10 de septiembre un
millar de personas se concentraron
frente a la Consejeria de Educacion,
donde llegaron a cortar la calle "por
la dignidad de la educacion infantil"
de 0 a 6 arios (en la imagen).

www.ccoomadrid.es

Centros &
Integrados
de Empleo

CC.00. apoya a
las personas
en desempleo
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Dialogo social para
garantizar salarios y
condiciones de vida

Ante los datos del indice de Precios al
Consumo correspondientes a agosto
en la Comunidad de Madrid, CCOO
destaca que los precios bajaron me-
nos en la region (-0,1 por ciento) que
en el conjunto del pais (-0,2 por cien-
t0). En Madrid, la tasa interanual se
sitlia en el 4,7 por ciento y la acumu-
lada en el 2,3 por ciento.

A pesar de este descenso, al que han
contribuido la bajada del petréleo y
las rebajas de verano, el sindicato
destaca que productos como la vi-
vienda no descienden y que la esta-
bilidad de los precios de los alimen-
tos y las bebidas no alcohdlicas du-
rante este mes no compensa su im-
portante subida a lo largo del afio (6,4
por ciento).

CCOO de Madrid, en visperas de la
jornada mundial del 7 de octubre por
el trabajo decente, exigira al Gobier-
no regional el didlogo social que ha-
ga posible para los madrilefios “una
ocupacion productiva justamente re-
munerada que se ejerza en condicio-
nes de libertad, equidad, seguridad y
respeto a la dignidad humana”.

El sindicato entiende que la mejora
del poder adquisitivo es un requisito
para el trabajo decente, asi como el
empleo de calidad lo es para una vi-
da digna y una sociedad igualitaria.
Administraciones y empresas deben
reconocer una de las garantias que
sefiala la Organizacion Internacional
del Trabajo, que no es otra que para
promover un trabajo y una vida de-
centes se debe contar con la partici-
pacion de los sindicatos.

“La politica laboral y los servicios pu-
blicos son una cuestion esencial si
queremos una justa distribucion de la
riqueza. No contar con los represen-
tantes de los trabajadores revela que
se pretende continuar con las estra-
tegias de bajos costes laborales y pri-
vatizaciones”, denuncia el secretario
de Accion Sindical de CCOO de Ma-
drid, José Manuel Juzgado Feito.



3 e Madrid Sindical e Union Sindical de Madrid Regién de CCOO e Semanario Digital

El tranvia de Parla echa
el freno

Hoy martes, 16 de septiembre, han
dado comienzo los paros previstos
por los trabajadores del servicio de
tranvia urbano de Parla. Los mis-
mos se repetiran los dias 17,18,
22,23, 24y 25 de este mes, entre
las 6y las 9 de la mafiana y las 5 y
las 8 de la tarde. Estos paros han
sido convocados por el comité de
empresa, en el que CCOO tiene la
mayoria.

La huelga, que debidé comenzar
el dia 2 de septiembre, ha venido
aplazandose debido a la concesion
por parte de los representantes sin-
dicales de un margen de confianza
en los interlocutores de la empresa,
recientemente nombrados para tal
fin por los propietarios de esta con-
cesion municipal, FCC y Acciona.
Sin embargo, se ha puesto de ma-
nifiesto que no existe voluntad para
encarar las reivindicaciones sindi-
cales, que pasan, fundamental-
mente, por la constitucion de una
mesa negociadora para un conve-
nio colectivo y la reconsideracion
del sistema de turnos hasta que se
llegue a un acuerdo definitivo en di-
cho convenio.

CCO00 rechaza la
reduccion de empleo en
Ericsson

La Federacion Minerometaldrgica
de CCOO rechaza tajantemente la
decision del grupo Ericsson de re-
ducir el 6 por ciento de su plantilla
en Espafia, compuesta por 3.300
trabajadores, lo que supondria eli-
minar 200 puestos de trabajo. En
Madrid trabajan 2.000 personas
para la multinacional sueca de te-
lecomunicaciones.

Este sindicato entiende que no
hay motivo econdmico que justifi-
que tal recorte de empleo, por lo
que se teme que la filial espafiola
haya aprovechado la coyuntura
economica para emprender un
ahorro de costes donde los perju-
dicados vuelven a ser los trabaja-
dores. Dicha filial atraviesa una
buena situacion econdmica, tanto
en las areas de I+D como en las
de comercial y servicios, lo que
quitarfa argumentos a quienes tra-
tan de fundamentar el despido de
parte de la plantilla.

CCO0 manifiesta su preocupa-
cion por los planes de la multina-
cional, por lo que solicitara una reu-
nién con la direccion de la empre-
sa para tener la seguridad de que
cualquier medida que se tome se
hara con el beneplacito de los re-
presentantes de los trabajadores.

El segundo de los tres paros convo-
cados en nueve estaciones de viaje-
ros, entre ellas Madrid Atocha y Ma-
drid Chamartin, contra la decision
de ADIF de externalizar la venta de
billetes y otras actividades relacio-
nadas, que tuvo lugar el 15 de sep-
tiembre, registré un seguimiento
cercano al ciento por ciento, segun
el Sindicato Ferroviario de CCOO.

En Madrid, coincidiendo con el pa-
ro, los trabajadores se concentra-
ron frente a las taquillas de la esta-
cion de Puerta de Atocha con pan-

Se mantienen con éxito los paros en ADIF
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cartas contra la privatizacion de
ADIF, contra la precariedad laboral
y por un servicio de calidad.

Este calendario de movilizacio-
nes convocado por CCOO, UGT,
CGT y SF finalizara con un tercer
paro, el proximo viernes 19 de sep-
tiembre, también de 12 a 15 horas
y de 20 a 24 horas. El 22 de sep-
tiembre esta prevista una reunion
de los sindicatos para valorar el de-
sarrollo de los paros y estudiar la
posible convocatoria de nuevas
movilizaciones.

MOVILIZACIONES CONTRA EL CIERRE DE

4\ Wy TS

Con una concentracion frente al
Ayuntamiento de Aranjuez, a las
19 horas, la plantilla de Frughauf
comenzara hoy martes, 16 de sep-
tiembre, un calendario de movili-
zaciones para protestar por el
anuncio de la direccion de cerrar
el centro de la localidad riberefia
pese a haber firmado un plan in-
dustrial con los sindicatos y haber
llegado a acuerdos con el Ayunta-
miento para el mantenimiento de
la empresa, hace apenas un afio.
Las movilizaciones estan convoca-
das por GCOO y UGT.

El 23 de septiembre, a las
16,30 horas, se llevara a cabo una
concentracion ante las oficinas de
la empresa en Madrid (Serrano,
20) El 24 de septiembre, a las 19

FRUEHAUF EN ARANJUEZ

horas, se llevara a cabo de nuevo
una concentracion ante el Ayunta-
miento de Aranjuez.

Ya en octubre, los dias 3y 4, se
llevaran cabo respectivamente, un
encierro de 24 horas en el Ayunta-
miento de Aranjuez, a partir de las
12 horas, y una gran manifesta-
cion en defensa de la industria,
también a las 12, desde la Plaza
de Mayo hasta el Ayuntamiento.

Fruehauf, dedicada a la fabrica-
cion de remolques, emplea en
Aranjuez a 108 personas -33 en
Fruehauf, 46 en Fruehauf Servi-
cios y otras 29 en administracion.
El cierre afectaria a los trabajado-
res de Fruehauf, aunque también
se han anunciado recortes en
Fruehauf Servicios.
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96 muertos por trabajar
en lo que va de aio en
la region

Las Ultimas cifras de siniestralidad
laboral indican que las personas fa-
llecidas en la Comunidad de Madrid
por el hecho de trabajar se elevan a
96 en lo que va de afio. En el mes de
agosto tuvieron lugar 12 accidentes
laborales mortales en la region, des-
tacando que los producidos en el
puesto de trabajo pasaron de 7 en
2007 a 10 en 2008. En el sector
servicios aumentaron de 2 a 7.

Aungue en agosto no constan
accidentes mortales en industria, la
cantidad global en los ocho prime-
ros meses de este afio supera en
un 33 por ciento la registrada en el
mismo periodo de 2007.

CCOO reitera una vez mas el lla-
mamiento a la responsabilidad de
los empresarios, que son los obli-
gados por ley al cumplimiento de la
normativa en prevencion de riesgos
laborales, a no relajar las medidas
preventivas en los centros de tra-
bajo, y al Gobierno de la Comuni-
dad a que ejerza su mision de vigi-
lancia obligando a los primeros a
cumplir la Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales.

Asimismo, el secretario de Salud
Laboral de este sindicato, Carmelo
Plaza, ha reclamado la “aplicacion
inmediata de los convenios que los
sindicatos y la patronal han de po-
ner en practica en el marco de las
actuaciones contempladas en el lll
Plan Director en Prevencion de
Riesgos Laborales de la Comunidad
de Madrid, las cuales han de propi-
ciar el desarrollo en todos los cen-
tros de trabajo de las politicas pre-
ventivas y de asesoramiento acor-
dadas". El dirigente sindical recuer-
da que la responsabilidad de esto
(ltimo corresponde al Gobierno re-
gional.

Herido al golpearse con un
contenedor

El Gltimo accidente laboral en la re-
gion se producia el 12 de septiem-
bre, cuando un trabajador de 39
afos resultaba herido de gravedad
al golpearse la cabeza contra un
contenedor en una empresa situa-
da en el kilémetro 5,4 de la carre-
tera que une Vicalvaro y Coslada.
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EL KIOSCO

TITULARES SOBRE MADRID
EN LA PRENSA DE LA SEMANA

e El PP europeo 'salva' la
M-501 (11.09 EIl Mundo)

* E| nuevo Puerta de Hierro tras-
pasa 100.000 pacientes a la
privada (11.09 El Pais)

e Profesionales y sindicatos
apuestan por la fisioterapia en la
empresa como una "herramien-
ta" para la prevencion (12.09
Ecodiario.es)

e Una via verde sin arboles
(13.09 El Pais)

e |a noche en que Madrid ama-
necio (14.09 El Pais)

© Aguirre propone un macrocen-
tro empresarial (15.09 20 Minu-
tos)

Ty, al colegio payo, y yo, al gi-
tano (16.09 El Pais)

informacion

investigacion
comunicacion
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fundacion

sindical de estudios
91 506 30 56

A la calle por un mundo sin muros
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CCOO0 de Madrid participd en la ma-
nifestacion que en las calles de Ma-
drid, con el lema “Nuestras voces,
nuestros derechos. Por un mundo
sin muros”, sirvi6 para cerrar el lll
Foro Social de las Migraciones, que
tuvo lugar los dias 11, 12y 13 de

SALVEMOS CARABANCHEL

El sdbado, 27 de septiembre, a las 18 horas, a las puertas de la antigua
carcel de Carabanchel (Avenida de los Poblados, s/n — RENFE / Metro:
Aluche o Eugenia de Montijo), se ha convocado una concentracion para
reclamar la creacion de un centro para la paz y la memoria en dicha pri-
sion, que apoya CCOO. Bajo el lema "Salvemos una parte de la carcel de
Carabanchel para la memoria", esta previsto que asistan a la misma veci-
nos del barrio, asi como ex presos y represaliados del franquismo. Los
convocantes reivindican la paralizacion del derribo de la carcel y la con-
servacion de los elementos mas significativos del edificio como, por ejem-
plo, la clpula central y las galerias.

septiembre en Rivas Vaciamadrid. El
sindicato quiso hacer visible asi su
compromiso en la defensa de los in-
tereses de los trabajadores inmi-
grantes, y en la exigencia del pleno
respeto de los derechos humanos
de todas las personas.
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SEDE CENTRAL CCOO MADRID
Unién Sindical Madrid 91536 53 15
Federaciones Regionales de CCOO

LAS CITAS DEL ATENEO

VUELVEN LAS ACTIVIDADES DEL
ATENEO CULTURAL 1° DE MAYO

Ya se conoce la programacion de los cursos y talleres de la Fundacion
Ateneo Cultural 1° de Mayo de CCOO de Madrid para el periodo octubre-
diciembre 2008. Estos son: Historia de Madrid; Pintura europea de los
siglos XVII'y XVIIl en el Museo del Prado y siglos XVI al XX en la Acade-
mia de San Fernando; Pintura europea de los siglos XIX y XX en el Mu-
seo Thyssen; Pintura de los siglos XIll al XVIl en el Museo Thyssen; Histo-
ria de la musica clasica; Taller basico de creacion literaria; Curso sobre
comunicacion no verbal; y Cocina.

El plazo para la solicitud de plaza y matricula sera del 22 al 26 de sep-
tiembre, de 9 a 14 horas, de lunes a viernes, en el teléfono 91 536 52
26 (ext. 5226) o en la pagina www.ccoomadrid.es (apartado Cultura).

www.ccoomadrid.es
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Actividades Diversas 915365169
Administracidn Publica 9153653 34
Agroalimentaria 91536 51 50
Serv. Financier. y Admin. 9153651 64
Comunicacién y Transporte 9153653 00
Construccidn y Madera 9153653 86
Ensefianza 91536 8791
Hosteleria y Comercio 915365142
Minerometalirgica 9153652 58
Pensionistas 9153652 87
Sanidad 915365185
Textil-Piel, Quimicas 91536 53 88
Sedes de CCOO en Madrid

Alcald de Henares 9128006 52
Alcobendas/San Sebastin 9166222 93
Alcorcon 916110202
Aranjuez 918914093
Arganda 91871 43 66
Ciempozuelos 9180155 76
Coslada/San Fernando 912313962
Fuenlabrada 916908511
Cetafe 916812859
Leganés 9168023 74
Méstoles 91 646 05 50
Parla 91699 5148
Pinto 9169138 27
Pozuelo de Alarcon 9171593 14
San Martin Valdeiglesias 918611236
San Martin de la Vega 9189474 45
Torrején de Ardoz 91656 4 44
Tres Cantos 91804 50 79
Valdemoro 91895 05 47
Villalba 91850 60 48
Teléfonos de interés sindical

Asesorfa Trab. AutGnomos 915270229
Centros Integrados de Empleo 9153652 08
Dpto. de Politica Social 91536 87 04
Dpto. Ecolog. y Medio Amb. 91536 53 23
Dpto. Salud Laboral 915365212
Ediciones GPS y CEESA 915270229
Esc. Relaciones Laborales 91394 66 25
Esc. Sind. «Pedro Patifio» 91536 52 06

Fundacidn Ateneo Cult. «1° de Mayo» 91 536 52 26

Fundacién Abogados de Atocha 91506 30 56
Fundacién Sindical de Estudios 91506 30 56
Fund. «Paz y Solidaridad» 915063175
Hosteria del Huerna 915270229
MAFOREM 91468 02 58
Trabaj. Inmigrantes CITE 9153653 20
Ofic. Atencion al Mayor 915365287
Plan Asociado Pensiones 91702 8137
Seguros Atlantis 915912557
Unigrdficas 9153652 39
Viajes Iberia 9153653 24
VITRA 902 154 323




