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EDITORIAL

Madrid, lider del
paro en marzo

En el mes de marzo la Comunidad
de Madrid ha ostentado el dudoso
honor de ser la region en la que
mas aumento el paro mientras en
el conjunto del Estado descendia.
Ni siquiera la mayor actividad que
se produce en la Semana Santa ha
podido evitar que haya 1.700 perso-
nas paradas mas que hace un mes
y casi 41.000 mas que hace un afio,
ni que haya 1.700 contratos menos
que en el mes de febreroy 115.000
menos que en marzo de 2012.

Se vuelve a demostrar que la
politica de recortes y privatizacio-
nes de los servicios publicos que
estd llevando a cabo el Gobierno
regional destruye empleo y em-
peora las condiciones y derechos
de la ciudadania, sin que desde el
Ejecutivo madrilefio se pongan en
marcha politicas de empleo y de
formacion. Mientras el paro sigue
aumentando, cada vez son mas
las personas que no tienen ningtin
tipo de prestacion por desempleo,
por o que la pobreza y el riesgo de
exclusion social siguen creciendo
en la Comunidad de Madrid, un
ejemplo palpable de cémo la crisis
la siguen pagando las personas
trabajadoras.

A pesar de ello, como sus co-
legas de Madrid, el Gobierno de
Espafia sigue aplicando politicas
cada vez mas injustas, y a una
(ltima reforma laboral que se es-
ta demostrando que no sirve para
crear empleo se le une ahora el
Real Decreto 5/2013 por el que
muchas personas mayores de 55
afos pueden quedarse sin subsidio
por desempleo, cuando lo que se
necesitan son verdaderos progra-
mas de empleo y formacion para
las personas con mayores dificul-
tades de insercion laboral y ayudas
a quienes carecen de prestaciones.
Medidas que se hacen imprescin-
dibles mientras no se ponga en
marcha un modelo de crecimien-
to econdmico que genere empleo
estable y de calidad, potencie los
sectores productivos y garantice
los servicios publicos.

Mas movilizaciones por el
futuro de Releco
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LA CAIDA DE LA RIQUEZA REGIONAL EN 2012 SE TRADUCE EN UNA PERDIDA DE 500 EUROS PER CAPITA

Las familias madrilenas, mas pobres

CCOO0 de Madrid, tras conocerse los datos publicados por el Instituto Nacional de Estadistica sobre la
Contabilidad Regional de Espafia, ha afirmado que tales datos confirman que las politicas de austeridad
y recortes sociales del Gobierno de la Comunidad de Madrid estan empobreciendo a los madrilefios. El
Producto Interior Bruto regional cayé en el afio 2012 un 1,3%, lo que se traduce en una caida del PIB
per capita de la poblacion madrilefia en 500 euros, que se eleva a 1.560 euros desde el comienzo de la

crisis en 2008.

Los datos del INE sobre la evolucion
del PIB en 2012 en las Comunidades
Auténomas confirman que aquellas
autonomias que han realizado ajus-
tes mas severos han empobrecido
aln mas a su ciudadania.

En el caso de la Comunidad de
Madrid la caida de la riqueza regional
ha sido de 1.900 millones de euros,
una variacion del -1,3%, mientras
en el Estado espafiol el descenso
ha sido del -1,4%, con la diferencia
de que la caida madrilefia es desde
un crecimiento del 0,6% v la estatal
desde el 0,4%. Por lo tanto, Madrid
baja por encima de la media.

Por sectores de actividad, la
construccion y la industria contintian
en caida libre, perdiendo un -8% y
-5,3% respectivamente. Significativa

es asimismo la variacion del sector
publico, que en tasa interanual pier-
de un 4%, producto de las continuas
medidas de adelgazamiento de los
sectores publicos madrilefios.

1.560 euros menos
en cuatro anos

El dato que confirma el empobreci-
miento de la region es el PIB per ca-
pita de los madrilefios, que pierden
una media del 1,5% sobre el afio
2012, que representa 500 euros. Si
se tiene en cuenta la evolucion des-
de el afio 2008, la perdida seria de
1.560 euros, lo que supondria una
pérdida de mas de 6.200 euros para
una familia media de cuatro miem-
bros.
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CCOO de Madrid denuncia que
este empobrecimiento ha sido pro-
vocado por el Gobierno regional, por
sus politicas de austeridad y recortes
de servicios publicos, que les ha
llevado a reducir el déficit regional
3,7 décimas, por encima del limite
legal, a costa de recortar en servicios
basicos para la ciudadania como la
sanidad, la educacion o la atencion
ala dependencia, asi como de aban-
donar la inversion productiva.

Por tanto, el sindicato pide al
Ejecutivo madrilefio que abandone
estas politicas y dedique los recur-
s0s disponibles a hacer otra politica
econdmica que sirva para ayudar a la
ciudadania a superar la crisis econo-
mica y laboral que esta sufriendo.

Haz clic aqui, y amplia GRATIS a 10.000 euros
el capital de tu seguro de accidentes

Seguro gratuito para todas las personas afiliadas a GC00

by, o
ATLANTIS
T

Como parte del acuerdo entre CCOO y ATLANTIS, todas las personas afiliadas
con un afio de antigiiedad y al corriente de sus cuotas estan incluidas en una
péliza de accidentes que garantiza, en caso de fallecimiento accidental,

una indemnizacion de 9.000 euros a sus herederos.
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Semanas antes de la huelga ge-
neral de 29 de marzo de 2012, la
Federacion de Industria de Madrid
de CCOQO, junto a uno de sus dele-
gados, lanzo un rap para animar a
participar en la movilizacién contra
la reforma laboral.

La pasada semana, “Asi no sue-

N

(" . .
El rap “Asi no suena bien”,
también contra los desahucios

na bien” recibié un premio en el Il
Certamen de videos cortos y com-
posiciones musicales organizado
por CCOO. El dinero de ese premio
se ha donado a la Plataforma de
Afectados por la Hipoteca (PAH)
para que el rap siga sirviendo para
apoyar la movilizacion ciudadana.

CCOO DE MADRID EXIGE MAYOR PROTECCION A LAS PERSONAS DESEMPLEADAS MADRILENAS

La subida del paro reafirma la necesidad
de politicas que reactiven la economia

Un mes mas, el paro ha vuelto a crecer en la Comunidad de Madrid, las oficinas de empleo registran
571.751 personas desempleadas en el mes de marzo, son 1.712 mas que el mes anterior y 40.876
mas que hace un afo, subida que representa el 0,3% y 7,7% respectivamente, datos mas negativos
que en el resto de Espafia ya que el paro ha subido en esta comunidad mientras que desciende en

términos netos en el conjunto del estado.

El desempleo ha subido en 1.253
hombres, 466 mujeres, 145 jovenes
menores de 25 afos y 343 extranje-
ros. En el mes de marzo los jovenes
desempleados son ya 50.219, las
mujeres en paro 288.296, 283.462
desempleados hombres y 100.768
inmigrantes. A excepcion de la
agricultura (-12), también ha cre-
cido en todos los sectores con es-
pecial relevancia en los servicios
(820), la construccion (279), la in-
dustria aumenta en 61y sin empleo
anterior en 564.

A pesar de que la Semana Santa
pudiera haber generado mayor
actividad, no solo ha aumentado

el paro sino que también han dis-
minuido las contrataciones. Se
han registrado 115.847 contratos
que son 1.762 menos que el mes
anterior (-1,5%) y 15.449 menos
que en el mismo mes del afio an-
terior (-11,7%). Las contratacio-
nes temporales siguen siendo las
mas utilizadas por los empresarios
(94.079).

Urge un Plan de Choque

Ante esta situacion, el Gobierno
regional ha planteado un Plan de
Empleo insuficiente y que no es-
pecifica acciones ni presupuestos

concretos que den respuesta a las
necesidades de las personas de-
sempleadas en la Comunidad de
Madrid. Por ello, la secretaria de
Empleo de CCOO de Madrid, Mari
Cruz Elvira, ha vuelto a demandar
un Plan de Choque real que esté
dirigido a las mas de 571.000 per-
sonas desempleadas y a los miles y
miles de trabajadores y trabajadoras
madrilefias que pierden su empleo
mes a mes 0 entran en expedientes
de regulacion de empleo.

El objetivo de éste debe ser
dinamizar la economia y generar
empleo para que nuestra region
pueda optar a salir de la crisis con
otras politicas que vayan mas alla
de los recortes.

El sindicato emplaza a la Con-
sejera de Empleo a negociar ver-
daderos programas de empleo y
formacion dirigidos hacia las per-
sonas con mayores dificultades de
insercion laboral, ayudas a las per-
sonas sinprestaciones dentro de un
modelo de crecimiento econdémico
que generen empleo estable y de
calidad, potencie los sectores pro-
ductivos y garanticen unos servicios
publicos y el bienestar social.

iNo pierdas esta oportunidad! - Inféormate 902 15 43 23
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Maforem ofrece
nuevos cursos para
autonomos

Ya esta disponible la nueva oferta
de cursos de Maforem de cara a
2013 para autonomos de la Co-
munidad de Madrid y cuya solicitud
esta ya abierta.

Através de esta nueva propuesta
de cursos, la Fundacion Formacion
y Empleo Miguel Escalera (FOREM)
creada por CCOOQ vy de la cual MA-
FOREM es delegacion territorial en
Madrid contintia con su objetivo de
dar una cualificacion a los trabaja-
dores y trabajadoras madrilefios.

El proximo 15 de abril, daran
comienzo 10s cursos de gestion ad-
ministrativa y de gestion de PYMES.
Ademas, Maforem ofrece dos cur-
s0s de inglés, de nivel intermedio y
avanzado.

Todos los cursos son presenciales.

También para
personas en activo

Por otra parte, también esta abier-
to el plazo de inscripcion para los
cursos de Maforem dirigidos priori-
tariamente a trabajadores y trabaja-
doras empleadas de la Comunidad
de Madrid.

En ellos hay una amplia varie-
dad, entre los que destacan los
dedicados a prevencion de riesgos
laborales o el apartado de admi-
nistracion y gestion (en el que en-
contramos cursos de contabilidad,
contratacion laboral, gestion de
conflictos, habilidades de comu-
nicacion, liderazgo y motivacion o
noéminas, entre otros).

Ademas, Maforem ofrece cursos
de informdtica y comunicaciones
(como los de Office, disefio de pa-
ginas web, Autocad, Photoshop o
Access) y de comercio y marketing
(cursos de marketing on-line, técni-
cas de posicionamiento de paginas
web, e-business o de comunidades
virtuales como nuevo entorno para
tu negocio).

Los servicios sociocultrales,
con cursos de apoyo psicosocial,
formacién en terapias alternativas
o de apoyo en la organizacion de
intervenciones en el dmbito insti-
tucional, también tienen una im-
portante oferta en la propuesta de
Maforem, en la que tampoco faltan
los cursos de inglés, con distintos
niveles.

www.maforem.org
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Contra la
reestructuracion
en Ericsson

El grupo Ericsson continda con sus
planes de despidos en Ericsson Es-
pana. Tras despedir a 24 personas
en 2012, el grupo cumple ahora con
Sus amenazas y pone sobre la me-
sa 250 despidos. La Federacion de
Industria de CCOO se opone a esta
nueva reestructuracion porque sabe
que se trata de una empresa que no
registra pérdidas y que tiene carga
de trabajo suficiente como para no
eliminar ni un solo empleo.

Por el empleo
en el sur

Representantes de las Uniones Co-
marcales del Sur de CCOO y UGT,
y del PSOE e IU de Getafe, man-
tuvieron una reunién para analizar
las consecuencias de la crisis en el
municipio con mas de 16.000 per-
sonas desempleadas.

Sindicatos, PSOE e IU entienden
que la puesta en marcha de medi-
das que palien esta situacion no se
puede demorar mas, por lo que han
tomado la iniciativa de empezar a
trabajar juntos en un “Plan de medi-
das para la reactivacion economica,
para el empleo y para la proteccion
social en el municipio de Getafe”.

Viveros Castilla sigue
en huelga

La plantilla de Viveros Castilla con-
tinda con la huelga indefinida que
comenzo el pasado 21 de marzo
apoyada por CCOO para reclamar
Sus salarios. Tras continuos retrasos
en sus néminas, no cobran desde el
mes de diciembre.

L.a empresa se encuentra inmersa
en un ERE temporal del 50% de la
jornada desde hace un afio. Tras en-
trar en concurso de acreedores, debe
ser la administracion concursal la
que tome decisiones en la empresa.

Encierro en Aranjuez

La plantilla del Ayuntamiento de
Aranjuez inicié la pasada semana un
encierro en el centro Isabel de Farne-
sio de la localidad en protesta por el
acuerdo unilateral que atenta contra
la plantilla municipal y contra los ser-
vicios publicos y que, ademas, rom-
pe unilateralmente las negociaciones
con la representacion sindical.

El encierro es un méas de una serie
de movilizaciones que concretaran
en los proximos dias.

Continua la huelga
en Valdemoro

La plantilla de FCC, concesionaria
del saneamiento urbano de Valde-
moro, continta con la huelga inde-
finida que iniciaron el pasado 19 de
marzo contra el desmantelamiento
del convenio colectivo que esta lle-
vando a cabo la empresa.

Esta huelga ha sido la respues-
ta de la plantilla ante los brutales
recortes que esta aplicando la
empresa en una clara vulneracion
del convenio colectivo. La res-
puesta de la empresa, tal y como
denuncié CCOO, han sido amena-
z7as y coacciones y la apertura de
expedientes sancionadores.

Junto a la huelga, los trabaja-
dores y trabajadoras de FCC han
levantado un campamento perma-
nente en la Plaza del Ayuntamien-
to bautizado como el de “la unién
y la esperanza”, en una nueva
accion que pretende hacer mas vi-
sible a la ciudadania del municipio
el conflicto.

Ademas, coincidiendo con la
Semana Santa, la plantilla de FCC
Valdemoro sali6 el pasado miér-
coles de “procesion” en defensa
de sus puestos de trabajo repre-
sentando “pasion y muerte de un
trabajador de FCC”.

Mas marea verde por la
ensenanza publica

A | —1

La marea verde volvera a las ca-
lles mafiana miércoles, 3 de abril,
a las 18:30, con una concen-
tracion frente a la Consejeria de
Educacion Juventud y Deportes
(c/ Alcala, 30), convocada por la
Federacion Regional de Ensefian-
za de Madrid de CCOO, junto con
el resto de sindicatos de la mesa
sectorial de Educacion.

Bajo el lema “Por la dignidad
del profesorado” la marea verde
saldrd a la calle como respuesta
al dltimo ataque del Gobierno
regional: la modificacion unilate-
ral de la regulacion de listas de
personal interino.

Una decision que ha ido unida

a la campana de desprestigio del
profesorado madrilefio emprendi-
da por la consejera Lucia Figar.
La segunda concentracion sera el
10 de abril.

Por otra parte, la ensefianza
concertada esta convocada a una
concentracion el jueves 4 (a las
18:30 horas) también frente a la
Consejeria de Educacion como
protesta por la supresion de los
conciertos educativos de la FP de
Grado Superior. Una decision que
podria suponer el cierre de unas
40 aulas y la pérdida de empleo
para 600 docentes.
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El Puerta de Hierro
pierde 400 empleos

Desde ayer lunes, 1 de abril, el hos-
pital Puerta de Hierro de Majadahon-
da cuenta con 400 personas menos
para atender a la poblacion madrilefia
tras un nuevo recorte del Gobierno
regional a la sanidad publica de la
Comunidad de Madrid.

De estos 400, 220 personas del
personal fijo pasaran a realizar sus
funciones en otros centros publicos
mientras que 180 de personal interi-
no pasaran a engordar las listas del
paro en nuestra region.

Estos despidos llegan tras la de-
cision del Gobierno regional de tras-
pasar la gestion de los servicios no
sanitarios del Puerta de Hierro a una
empresa privada, que no ha asegura-
do que mantenga los empleos actua-
les del hospital.

Tal y como ha denunciado CCOO,
la empresa concesionaria aun no se
ha puesto en contacto con el personal
despedido y las propuestas que va
a plantear son pésimas, con un sa-
lario bruto anual de 12.000 euros y
cotizaciones por debajo de la jornada
completa.

Releco se moviliza
por el empleo

La plantilla de Releco ha iniciado
hoy una campafia de movilizacio-
nes apoyadas por la Federacion
de Industria de Madrid de CCOOQ
y la Unién Comarcal Oeste en
defensa del empleo y contra un
posible cierre de la planta, aun-
que ésta esté batiendo récords de
produccion mientras asegura que
no es rentable.

Junto a la manifestacion hoy,
que se ha desarrollado en Alcor-
con, la plantilla ha programado
una serie de movilizaciones que
les llevara a las puertas de la Em-
bajada de Suiza (Nufez de Balboa,
35), mafiana, 3 de abril (a las
10:30 horas) y que repetiran el
dia 10.

El jueves 11, a la misma hora,
se concentraran frente al Minis-
terio de Industria (Paseo de la
Castellana, 160), para reclamar
soluciones que posibiliten el man-
tenimiento de la produccion y del
empleo.

El personal de Releco lleva
afos sufriendo EREs temporales
y rebajas de salarios por lo que
ahora resulta mas injusto que no
se mantenga el empleo por el que
llevan luchando muchos afios.
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TITULARES SOBRE MADRID
EN LA PRENSA DE LA SEMANA

e |.a Barcemcilla echa el cierre
(27.03 Madridiario)

e E| parque sin bomberos
(28.03 El Pais)

e Arturo Fernandez se va de la
UGT (29.03 Cadenaser.com)

e | os ‘antidisturbios’ luciran una
identificacion en la espalda
(30.03 Madridiario)

e Retraso de 26 meses del tren
a Torrejon (31.03 EI Mundo)

e Alerta roja financiera en el
Ayuntamiento (01.04 El Pais)

e Una constructora tuvo a un
trabajador con contratos
temporales durante 30 afios
(02.04 Nuevatribuna.es)
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Jubilacion y pensiones, a debate

El miércoles, 3 de abril, a partir de las 17,15 horas, CCOO de Madrid
celebrard una jornada de debate y andlisis sobre el Real Decreto 5/2013
sobre jubilacion, en la que intervendran, entre otros, el secretario general
de CCOQ de Madrid, Jaime Cedrun, y el secretario de Proteccion Social y

Politicas Publicas, Carlos Bravo.

La jornada tendra lugar en la sede de CCOO de Madrid (Lope de Vega,

38, 22 planta)

Jornada sobre el futuro
del Sur de Madrid

Con el objetivo de reflexionar y
aunar voluntades sobre un nuevo
modelo de desarrollo y sobre la
necesidad de implementar me-
didas urgentes para paliar las si-
tuaciones de exclusion social, la
Unién Comarcal Sur de CCOO ha
organizado la jornada “Desarro-
llo Econdmico y Empleo en el Sur

Metropolitano de Madrid”, que
tendra lugar el jueves, 4 de abril,
a partir de las 10,30 horas, en la
sede de CCOO en Getafe (San José
de Calasanz, 22), y en la que se
presentara el Plan de Choque por
el Desarrollo Econémico y contra
la Exclusion Social de la Union Co-
marcal Sur de CCOO.

- as del Ateneo .

Luis Pastor, Guillermo de la Torre y Pablo
Guerrero inauguran el “Cantando”
4

Los cantautores Luis
Pastor, Pablo Guerrero
y Guillermo de la Torre
seran los encargados de
inaugurar este viernes, 5
de abril (a las 21 horas),
la 192 edicion del ci-
clo “Cantando a la luz
de la luna”, organizado

19° ciclo

Fundacion Sindical Ateneo 1° Mayo

VIERNESSABRIL (21:00h)
Cancién deautor

Luis Pastor
Pablo Guerrero

por la Fundacion Sindi-  [EN cstemocettore
cal Ateneo 1° de Mayo et

de CCOO en el Auditorio
Marcelino Camacho (c/
Lope de Vega, 40).

El ciclo continuard en
las proximas semanas
con una programacion
multicultural que enca-
beza De la Purisima, el
dia 12, con un especta-
culo de Cabaret, a quien
seguiran Rojo Cancionero
y Mario Diaz con un espe-
ctaculo de fusion el 19 de abril.

La jornada de clausura, el vi-
ernes 26, estara dedicada al fla-
menco, con las actuaciones de
Rocio Marquez y Gema Caballero.

El precio de la entrada antici-

DeLaPurissima
VIERNES 19 ABRIL (21:00 h}
Joven/fusién

8 Rojo Cancionero
Mario Diaz

pada y para afiliados es de 14 eu-
ros. En taquilla serd 17 . Puedes
comprar tus entradas en el Ateneo
1° de Mayo (c/ Lope de Vega,
38- 52 planta), de lunes a viernes
de 10 a 14 horas, o en la web
www.ticketea.com.
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Sebastisn Harrara 14, 19 planta. 20012 Madrid. Tel.: «34 91 627 64 98
Lope de Vega 38, 1* planta. 20014 Madrid. Tel: +34 71 536 53 31
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TELEFONQOS
SEDE CENTRAL CCOO MADRID
Union Sindical Madrid 91536 53 15

Federaciones Regionales de CCOO

Actividades Diversas 915636 5169
Agroalimentaria 915365150
Serv. Financier. y Admin. 9153651 64
Construccion y Madera 91536 53 86
Ensefianza 91536 87 91
Hostelerfa y Comercio 91536 5142
Industria 9153652 58
Pensionistas 9153652 87
Sanidad 91536 51 85
Senvicios a la Ciudadania 91536 53 34
Texti-Piel, Quimicas 915365388
Sedes de CCOO en Madrid

Alcalé de Henares 9128006 52
Alcobendas/San Sebastin 9166222 93
Alcorcon 916110202
Aranjuez 918914093
Arganda 9187143 66
Coslada/San Fernando 912313962
Fuenlabrada 9169085 11
Getafe 916812859
Leganés 916802374
Mostoles 91646 06 50
Paria 91699 5148
Pozuelo de Alarcon 917159314
Rivas Vaciamadrid 914853505
San Martin de la Vega 91894 67 47
Torrejon de Ardoz 91656 44 44
Tres Cantos 918045079
Valdemoro 918950547
Vilalba 918506048
Teléfonos de interés sindical

Asesoria Trab. Auténomos 915270229
Dpto. de Poltica Social 91536 87 04
Dpto. Ecolog. y Medio Amb. 91536 53 23
Dpto. Salud Laboral 9153652 12
Ediciones GPS y CEESA 915270229
Esc. Sind. «Pedro Patifio» 9153652 06

Fundacion Sindical Ateneo 1° de Mayo 91 506 30 56

Fundacion Abogados de Atocha 915627 7345
Fund. «Paz y Solidaridad» 91506 31 75
Hosterfa del Huema 915270229
MAFOREM 91468 02 58
Trabaj. Inmigrantes CITE 91536 5320
Plan Asociado Pensiones 91702 8137
Seguros Atlantis 91591 25 57
Sindicato Joven 915636 52 07
Unigraficas 91536 52 39
Viajes Iberfa 9153653 24
VITRA 902 154 323



