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RESUMEN

El presente informe analiza la evolución del paro registrado en la ciudad de 
Madrid durante el periodo 2020-2025, atendiendo a las diferencias por edad, 
sexo, nivel de estudios, duración del desempleo, sector de actividad y distribución 
urbana entre Distritos. Los datos expuestos hacen referencia al 1 de enero del año 
correspondiente, salvo que se indique lo contrario y se han obtenido del Servicio 
Público de Empleo Estatal (SEPE), del Banco de Datos Municipal de la Comunidad 
de Madrid y del Banco de Datos de la Ciudad de Madrid.

Durante este periodo, el número de personas desempleadas ha disminuido, 
pasando de 166.337 personas en enero de 2020 a 136.966 en enero de 2025. Sin 
embargo, la tendencia no ha sido estable, habiendo años en los que el desempleo 
aumenta, como en 2021 a raíz de la pandemia, o se mantiene prácticamente 
estable, como en 2023 y 2024. También se expone la variación mensual de enero 
a septiembre del número de personas paradas en 2024 y 2025, que muestran 
una ralentización del ritmo al que disminuye el desempleo.

Por otro lado, el análisis muestra diferencias significativas entre los distintos grupos 
poblacionales. A pesar de que el número de personas paradas se concentra en las 
cohortes de mayor edad (más 55 años), las tasas de paro son también elevadas 
entre la población más joven (menores 25 años). En cuanto a la diferencia por 
sexos, se observa una desigualdad entre hombres y mujeres que va aumentando, 
teniendo ellas tasas de paro mayores y una mayor presencia en el paro de larga 
duración. Además, se observan mayores tasas de paro entre la población con 
menos estudios, situación que está agravándose desde enero de 2020. 

En su conjunto, destacamos el riesgo que supone el menor ritmo de disminución 
de la población desempleada y la creciente importancia de brechas de sexo y 
de formación entre las personas sin empleo; así como la necesidad de reforzar 
los mecanismos de inserción laboral para las personas menores de 25 años y 
mayores de 55 años. 

Por último, se analizan las diferencias entre Distritos, revelando mayores 
tasas de paro en los distritos del sur y este de la ciudad de Madrid, que 
agravan la desigualdad urbana. Se agrega así mismo un anexo estadístico 
contextualizando la situación de la ciudad de Madrid respecto a los principales 
municipios de la región.
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En conclusión, consideramos que persisten desequilibrios estructurales 
significativos en el desempleo de la ciudad (de género, edad, clase social y 
distribución residencial) y que la tendencia a la reducción del desempleo se atenúa. 
Elementos todos ellos que desde CCOO de Madrid aportamos al diagnóstico y 
elaboración de la Estrategia de Empleo de la ciudad de Madrid 2024-27. Por ello 
consideramos que este informe puede contribuir a guiar y evaluar la aplicación de 
las políticas y medidas acordadas en dicha Estrategia.
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1. EVOLUCIÓN DEL PARO REGISTRADO  
EN LA CIUDAD DE MADRID, 2020-2025

El número de personas paradas en septiembre de 2025 en la ciudad de Madrid 
ascendía a 132.823 personas; 5.928 personas menos que en septiembre de 
2024 (un -4,3% menos). Respecto a inicios de año, la población parada se ha 
reducido en 4.413 personas (-3,0%), lo que supone una menor reducción que el 
año anterior. 

En 2024, de enero a septiembre había 6.335 personas paradas menos (-4,4%), 
por lo que se constata una ralentización del ritmo al que se reduce el número de 
personas desempleadas en la ciudad de Madrid. 

Gráfico 1. Evolución del número de personas paradas,  
enero-septiembre, 2024-2025

Fuente. Servicio Público de Empleo Estatal. SEPE.

El ritmo de variación del número de personas paradas a lo largo del año 
puede verse a través de la variación del índice. A lo largo de 2025, el número 
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de personas paradas aumenta con mayor intensidad en los meses de febrero, 
marzo, julio y agosto. En los tres primeros meses del año, mientras que en 2024 
apenas aumenta el número de personas paradas, en 2025 aumenta un +2,4% 
(+3.283 personas). Además, en agosto se observa un crecimiento significativo 
de las personas paradas en 2025 (+1.903, un +1,4% respecto al mes anterior), 
lo que no ocurrió con la misma intensidad en 2024 (+579, un +0,4% respecto al 
año anterior).
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2. PARO REGISTRADO POR EDAD Y SEXO

El número de personas paradas se ha reducido de 166.337 personas al cierre 
de 2020 a 136.966 personas al cierre de 2024, lo que supone una reducción 
de 29.371 personas (un -17,7% menos). La reducción del número de personas 
paradas y el aumento del número de personas afiliadas termina reportando una 
caída de más de 2,0 p.p (puntos porcentuales) de la tasa de paro, pasando del 
10,3% en 2020 al 8,0% en 2024. 

En lo que a la distribución del desempleo por edades se refiere, encontramos 
grandes diferencias entre distintos tramos de edad. Los tramos que concentran 
un mayor número de personas paradas junto a unas tasas de paro por encima 
de la media son los dos últimos: aquellos entre 55 a 59 años y los mayores 
de 60 años. 

Las personas mayores de 55 años suponían en 2020 más de una de cada 
cuatro personas desempleadas en la Ciudad de Madrid (un 27,3% del total); 
en 2024, dado que el grupo de personas mayores de 60 años es el único 
que aumenta el número de personas paradas de un periodo a otro, suponen 
más de un tercio de las personas paradas de la Ciudad de Madrid (un 33,5% 
del total). 

Ambos grupos de edad, junto al grupo de personas más jóvenes (16 a 19 
años) son los únicos que tenían tasas de paro por encima de la media en 2025 
(Gráfico 3). A principios del periodo, tanto las personas de menos de 25 años 
como aquellas mayores de 55 eran los sectores con una mayor presencia de 
personas desempleadas. 
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Gráfico 2. Número de personas paradas por tramo de edad,  
2020-2025

 

Fuente. Servicio Público de Empleo Estatal. SEPE.
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Gráfico 3. Tasa de paro por tramo de edad, 2020-2025

 

Fuente. Servicio Público de Empleo Estatal. SEPE.

Como puede observarse en los Gráficos 4 y 6, la reducción del número de personas 
paradas ha sido generalizada, pero mayor entre los hombres, tanto absoluta 
como relativamente. En enero de 2020, había un total de 73.570 hombres 
desempleados, reduciéndose hasta los 58.256 hombres en enero 2025, lo que 
supone una reducción de 15.314 personas (un -20,8% menos). En cambio, entre 
las mujeres, la reducción fue de 14.057 personas, pasando de 92.767 mujeres 
en 2019 a 78.710 en 2024 (un -15,2% menos). 

En términos de tasas de paro, se observa un aumento de las diferencias entre 
tasas de paro de hombres y mujeres. Entre los hombres, la tasa de paro se reduce 
del 9,4% en 2019 al 6,9% en 2025, lo que supone una caída de 2,5 p.p. Entre 
las mujeres, la tasa de paro se reduce del 11,1% en 2019 al 8,9% en 2024. La 
diferencia entre ambos, por lo tanto, se incrementa de 1,7 p.p. a 2 p.p.
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Gráfico 4. Número de personas paradas por edad y sexo,  
enero de 2020

Fuente. Servicio Público de Empleo Estatal. SEPE.

Gráfico 5. Tasa de paro por edad y sexo, enero de 2020

Fuente. Servicio Público de Empleo Estatal. SEPE.
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La distribución del número de personas paradas por sexo es distinta según el 
tramo de edad. Hay más mujeres que hombres paradas en todos los tramos de 
edad, salvo en aquellos con una menor cantidad de personas paradas: los tramos 
más jóvenes. La tardía incorporación de las mujeres al mercado de trabajo 
provoca una mayor presencia de hombres en los tramos más jóvenes, cambiando 
la tendencia una vez se avanza en edad. Además, la situación se agrava en los 
tramos de edad centrales: 35 a 39 años y 40 a 44 años, donde la diferencia entre 
ambos es de más de 2 p.p. 

La evolución desde enero de 2020 muestra un mejor comportamiento en los tramos 
más jóvenes entre las mujeres. Sin embargo, es especialmente preocupante el 
aumento de la tasa de paro entre las mujeres de 60 años y más. Cerca de una de 
cada cinco mujeres de más de 60 años se encuentra desempleada, empeorando 
la situación incluso en los momentos de mejor comportamiento del mercado 
laboral. De mantenerse las tendencias actuales, la situación parece que irá 
agravándose con el tiempo, siendo fundamental reforzar las políticas activas de 
empleo en este tramo.

Gráfico 6. Número de personas paradas por edad y sexo,  
enero de 2025

 

Fuente. Servicio Público de Empleo Estatal. SEPE.
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Gráfico 7. Tasa de paro por edad y sexo, enero de 2025

 

Fuente. Servicio Público de Empleo Estatal. SEPE.
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3. PERSONAS PARADAS POR NIVEL  
DE ESTUDIOS

En enero de 2025, el 42,5% de las personas paradas en la ciudad de Madrid 
tenían estudios primarios o no tenían estudios (58.221 personas paradas), el 
29,5% tiene estudios de educación general (40.467 personas paradas), el 5,4% 
programas de formación profesional (7.434 personas paradas), el 5,8% estudios 
técnico-profesionales superiores (7.998 personas paradas) y el 16,6% tenía 
estudios universitarios (22.692 personas paradas).

En comparación con enero de 2020, comprobamos una significativa reducción de 
las personas paradas con educación general (-29,5% y -16.935 personas paradas 
menos), con estudios universitarios (-19,3% y -5.414 personas paradas menos) 
y con programas de formación profesional (-19,6% y -1.808 personas paradas 
menos). En cambio, el desempleo se reduce en menor medida en los estudios 
primarios o sin estudios (-6,8% y -4.251 personas paradas menos) y con estudios 
técnico-profesionales superiores (-9,7% y -864 personas paradas). 

Gráfico 8. Porcentaje de personas paradas por nivel de estudios 
en la Ciudad de Madrid, enero 2020 y enero 2025

Fuente. Servicio Público de Empleo Estatal. SEPE.
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De esta forma, aumenta en 5 puntos porcentuales el peso de las personas 
paradas con estudios primarios o sin estudios respecto a enero de 2020 y en 
0,5 puntos porcentuales entre las personas con estudios técnico profesionales 
superiores. Disminuye el peso en 5 puntos porcentuales entre las personas 
paradas con estudios de educación general y en -0,3 puntos porcentuales las 
personas paradas con estudios universitarios. 

Independientemente del nivel de estudios encontramos un mayor número de 
personas paradas mujeres que hombres. Destacan especialmente los casos 
de las personas paradas con programas de formación profesional, en la que las 
mujeres representan el 62,9% del total (4.674 mujeres paradas y 2.760 hombres 
parados) y en los estudios universitarios en los que alcanzan el 62,8% (14.249 
mujeres paradas y 8.443 hombres parados). 

Gráfico 9. Personas paradas por nivel de estudios y sexo  
en la Ciudad de Madrid, enero 2020 y enero 2025

 

Fuente. Servicio Público de Empleo Estatal. SEPE. 

El 43,7% de los hombres parados tienen estudios primarios o no tienen estudios, 
por el 41,6% de las mujeres y el 31,0% de los hombres tienen estudios de educación 
general por el 28,5% de las mujeres. En cambio, el 5,9% de las mujeres paradas 
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tienen estudios de formación profesional por el 4,7% de los hombres y el 18,1% 
de las mujeres paradas tiene estudios universitarios por el 14,5% de los hombres. 

Gráfico 10. Porcentaje de personas paradas por nivel de estudios  
y sexo en la Ciudad de Madrid, enero 2025

 

Fuente. Servicio Público de Empleo Estatal. SEPE

De nuevo, se evidencia la importancia de la formación como determinante para 
acceder a mejores oportunidades laborales y facilitar la inserción laboral.
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4. PERSONAS PARADAS REGISTRADAS  
DE LARGA DURACIÓN

En el mes de agosto de 2025 había 52.989 personas paradas de larga duración, 
lo que representa el 39,6% del total de personas paradas. De ellas, 32.695 eran 
mujeres (el 61,7% del total) y 20.294 eran hombres (el 38,3% del total).

Si tomamos como referencia el mes de enero de 2020 y de 2025, observamos 
que las personas paradas de larga duración han disminuido con menor intensidad 
(-13,9% y -8.706 personas paradas de larga duración menos) que el total de 
personas paradas (-17,7% y -29.371 personas paradas menos). De esta forma, 
desde el momento previo a la pandemia, el peso de las personas paradas de 
larga duración se ha incrementado en 1,7 puntos porcentuales, pasando del 
37,6% al 39,3%. 

En el caso de las mujeres paradas de larga duración la disminución es todavía 
menor. En estos cinco años se ha reducido en un -12,3% (-4.660 mujeres 
paradas de larga duración menos). De esta forma, las mujeres han pasado de 
representar el 60,4% en enero de 2020 al 61,5% del total de personas paradas 
de larga duración. 

El peso de las mujeres paradas de larga duración sobre el total de mujeres 
paradas también se incrementa (al igual que los hombres), pasando del 40,2% al 
42,1% (del 33,7% al 35,6% en los hombres). 
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Gráfico 11. Variación del porcentaje de personas paradas  
de larga duración por sexo en la Ciudad de Madrid,  

enero 2020 y enero 2025

 

Fuente. Servicio Público de Empleo Estatal. SEPE.

*Se considera una persona parada de larga duración a quien haya permanecido 
inscrito al menos 360 días durante los 18 meses anteriores a su atención.
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5. PERCEPCIÓN DE LA PRESTACIÓN

En agosto de 2025, 57.399 personas paradas percibían una prestación en la 
Ciudad de Madrid (el 42,9% del total). De ellas, más de la mitad son mujeres 
(31.405 mujeres, el 54,7% del total). 

Sin embargo, la tasa de cobertura en las mujeres es menor que entre los 
hombres. El 40,2% del total de mujeres paradas eran perceptoras de una 
prestación, mientras que entre los hombres la tasa de cobertura asciende 
hasta el 46,6%. 

Entre enero de 2020, momento justo previo a la pandemia y enero de 2025, 
observamos un incremento de la tasa de cobertura, pasando del 43,5% en enero 
de 2020 al 45,6% en 2025. 

Sucede tanto en los hombres como en las mujeres. Entre los hombres asciende 
del 47,5% al 49,7%. Entre las mujeres ha pasado del 40,4% al 42,6%. Aún así, 
en este periodo el número de hombres parados sin percibir una prestación se 
ha reducido en un -24,2% (5.976 hombres parados menos) y las mujeres en un 
-18,3% (3.942 mujeres paradas menos).
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Gráfico 12. Variación del porcentaje de personas paradas 
perceptoras de prestación por sexo en en la Ciudad de Madrid, 

enero 2020 y enero 2025

 

Fuente. Servicio Público de Empleo Estatal. SEPE.
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6. PARO REGISTRADO POR SECTOR  
DE ACTIVIDAD

La distribución del número de personas paradas por sector de actividad refleja en 
gran medida la estructura productiva de la ciudad de Madrid, por lo que hay una 
gran concentración en el sector servicios. Tanto en enero de 2020 como en enero 
de 2025, más del 85% de las personas paradas pertenecían al sector servicios 
(111.992 personas). El resto de sectores, en cambio, representan una proporción 
mínima del desempleo total en 2025: el sector agrícola, el 0,7% (860 personas); el 
sector de la industria, el 4,2% (5.407 personas); y el sector de la construcción, el 
7,2% (9.225 personas).

La disminución del desempleo entre 2020 y 2025 se concentra principalmente en el 
sector Servicios, que redujo en -21.990 el número de personas desempleadas, al pasar 
de 133.982 en 2020 a 111.992 en 2025. Sin embargo, si se observa en términos 
relativos, este sector es el que menos disminuye el desempleo, con una caída del 
-16,4%, mientras que en los demás sectores la reducción ronda un indicador de -25,0%.

Gráfico 13. Tasa de paro por sector de actividad y sexo,  
enero de 2020

 

Fuente. Servicio Público de Empleo Estatal. SEPE.
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El único sector donde los hombres tenían tasas de paro mayores era el de la 
Construcción en 2020 (16,6% frente a 15,2%). Sin embargo, la caída del 
desempleo a lo largo del periodo analizado ha sido, como se ha analizado 
anteriormente, más acusada entre los hombres, haciendo en este caso que sean 
también las mujeres quienes tengan en el sector de la Construcción una tasa de 
paro mayor (10,2% frente a 10,8%). 

Gráfico 14. Tasa de paro por sector de actividad y sexo,  
enero de 2025

Fuente. Servicio Público de Empleo Estatal. SEPE.

De hecho, el único sector donde se reduce la brecha en la tasa de paro entre 
hombres y mujeres de 2020 a 2025 es el sector de la Industria. La diferencia ha 
pasado de ser de 5,3 p.p en 2019 a 3,5 p.p. 

Dada la elevada concentración del desempleo en el sector Servicios, se 
procede a un análisis detallado considerando las distintas ramas de actividad 
que lo integran. 

Lo primero a destacar es la reducción generalizada de las personas paradas en 
todas las ramas de actividad, salvo en dos de ellos: Información y Comunicaciones 



26

INFORME 
TENDENCIAS EN EL PARO REGISTRADO EN LA CIUDAD DE MADRID

(7.383 en 2020, 7.731 en 2024) y en las Actividades del Hogar (4.772 en 2019, 
5.250 en 2025). 

Como puede verse en el Gráfico 15, hay una gran concentración del desempleo 
en unas pocas ramas de actividad del sector Servicios. Entre cuatro ramas de 
actividad se concentra alrededor del 60% de la población parada total de la 
ciudad de Madrid: el Comercio al por mayor y al por menor (15% del total), la 
Hostelería (11,9% del total), las Actividades profesionales, científicas y técnicas 
(16,1% del total) y las Actividades administrativas (19,9% del total).

Gráfico 15. Número de personas por rama de actividad  
del sector servicios, enero 2020-2025

Fuente. Servicio Público de Empleo Estatal. SEPE.

La reducción del número de personas desempleadas se ha concentrado aún 
más en las ramas de actividad señaladas en el anterior párrafo. Entre las cuatro, 
representan el 79,6% de la reducción del desempleo: -3.231, -3.344, -4.689 y 
-6.245 personas, respectivamente alas ramas de actividad señaladas.

En cuanto a las diferencias por sexo, en el sector Servicios están desempleadas 
43.695 hombres, frente a 68.297 mujeres, un 56,3% más (+24.602 personas 
más). Desde enero de 2020, la diferencia entre hombres y mujeres ha aumentado. 
En 2019 la diferencia era del 48,3% más (+26.060 personas).
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Se puede observar en los Gráficos 16 y 17 que en la práctica totalidad de ramas 
de actividad hay más mujeres paradas que hombres, salvo en dos: Información y 
comunicaciones y Transporte y Almacenamiento. Dos ramas de actividad que no 
concentran una gran cantidad de personas desempleadas. Las diferencias son 
más acusadas en aquellas ramas de actividadque concentran una mayor cantidad 
de personas desempleadas y en las ramas de actividad de las Actividades del 
Hogar y la de las Actividades Sanitarias y de Servicios Sociales.

Como se ha comentado, la rama de actividad de las Actividades del Hogar es uno 
de los pocos ámbitos laborales donde ha crecido el número de personas paradas. 
Sin embargo, atendiendo a su división por sexos, se observa que realmente entre 
los hombres el número de parados ha disminuido (de 1.043 en 2020 a 794 en 
2025), habiendo aumentado únicamente entre las mujeres (de 3.729 mujeres a 
4.456 en 2025). 

Gráfico 16. Número de personas desempleadas por rama  
de actividad del sector Servicios y sexo, enero de 2020

 

Fuente. Servicio Público de Empleo Estatal. SEPE.
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Gráfico 17. Número de personas desempleadas por rama  
de actividad del sector Servicios y sexo, enero de 2025

 

Fuente. Servicio Público de Empleo Estatal. SEPE.
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7. PARO REGISTRADO POR DISTRITOS

La dispar tasa de paro existente en los distritos de la Ciudad de Madrid evidencia una 
marcada desigualdad urbana. En enero de 2025, la brecha entre el distrito de Salamanca 
(5,1%) –distrito con menor tasa de desempleo– y Puente de Vallecas (12,0%) –distrito 
con mayor tasa de desempleo– alcanzaba los 6,9 puntos porcentuales.

Destaca que entre los distritos que superan la tasa de desempleo media de 
la Ciudad de Madrid (7,8%) aparezcan Puente de Vallecas (12,0%), Villaverde 
(10,6%), Usera (10,6%), Carabanchel (9,6%), Latina (9,0%), Villa de Vallecas 
(8,3%), San Blas-Canillejas (8,3%) y Vicálvaro (7,2%).

En términos absolutos, los distritos de Puente de Vallecas (15.896 personas 
paradas), Carabanchel (13.372 personas paradas), Latina (10.998 personas 
paradas), Villaverde (9.084), Ciudad Lineal (8.933 personas paradas), Usera 
(8.045 personas paradas) y San Blas-Canillejas concentran más de la mitad de 
la población parada de la ciudad de Madrid (53,7%). En estos mismos Distritos 
encontramos el 40,5% de la afiliación total de la ciudad de Madrid. 
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Gráfico 18. Tasa de paro registrado por distritos  
en la Ciudad de Madrid, media enero 2025

 

Fuente. Servicio Público de Empleo Estatal. SEPE.

7.1. Paro registrado por distritos y sexo

Estas diferencias se agravan al incorporar el sexo. Las mujeres presentan una 
mayor tasa de paro que los hombres en todos los Distritos, sin embargo, la 
brecha entre distritos es más amplia en las mujeres. La brecha entre Puente 
de Vallecas (13,5%)- distrito con mayor tasa de paro entre las mujeres– y 
Salamanca (5,8%)-- distrito con menor tasa de paro entre las mujeres– alcanza 
los 7,7 puntos porcentuales. Esta misma diferencia entre los hombres es de 6,1 
puntos porcentuales. 
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Además, parece observarse una tendencia a que cuanto mayor es la tasa 
de paro, mayores son las brechas en la tasa de paro entre los hombres y las 
mujeres. Mientras que en el Puente de Vallecas o en Villaverde, la tasa de paro 
de las mujeres es de 3,1 y 3,4 puntos porcentuales superior respectivamente, en 
Chamberí o Chamartín son de 1,2 puntos porcentuales superior en ambos casos. 

Mientras que sólo en los distritos de Puente de Vallecas, Villaverde, Usera y 
Carabanchel, la tasa de paro de los hombres es superior a la media total de la Ciudad 
de Madrid, la tasa de paro en las mujeres es superior a la media total de la Ciudad 
de Madrid en los distritos de Puente de Vallecas, Villaverde, Usera, Carabanchel, 
Vicálvaro, Latina, San Blas-Canillejas, Villa de Vallecas, Moratalaz y Ciudad Lineal.   

Cabe destacar que, a pesar de las marcadas diferencias en la tasa de paro 
entre distritos, las mujeres tienden a representar de forma transversal una cifra 
próxima al 57,5% del paro registrado en la mayoría de distritos, a excepción de 
Vicálvaro (59,2%), Salamanca (59,3%), Moratalaz (59,8%), Barajas (60,6%) y Villa 
de Vallecas (61,2%). En cambio, el distrito centro es el único con menor número 
de mujeres que de hombres en situación de desempleo, el 49,7% de las personas 
paradas registradas son mujeres.

Esta realidad del desempleo territorial por sexo refleja que la desigualdad parece 
explicarse en mayor medida por la situación laboral de las mujeres. 
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Gráfico 19. Tasa de paro registrado por Distritos y sexo  
en la Ciudad de Madrid, enero 2025

Fuente. Servicio Público de Empleo Estatal. SEPE.

De forma generalizada, la tasa de paro en hombres y mujeres es notablemente 
más elevada en los distritos de la periferia, especialmente en zona sur y este 
de la ciudad de Madrid. Tal y como se había comentado en el apartado anterior. 

7.2. Paro registrado por distritos y edad

La distribución territorial de la tasa de paro por edad en la ciudad de Madrid 
refleja una marcada desigualdad entre los distritos del sur y del este respecto al 
resto de la ciudad, especialmente entre la población más joven.

Entre las personas en edad de trabajar menores de 25 años, se encuentran 
por encima de la media de la ciudad de Madrid (7,9%) los siguientes Distritos: 
Puente de Vallecas (11,6%), Usera (11,0%), Villaverde (10,4%), Villa de Vallecas 
(10,4%, Vicálvaro (10,2%), Carabanchel (10,0%), Latina (9,4%) y Moratalaz 
(8,1%). La brecha entre Salamanca (3,3%), distrito con menor tasa de paro entre 
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la población joven y Puente de Vallecas (11,6%), distrito con mayor tasa de paro 
juvenil, alcanza los +8,3 puntos porcentuales de diferencia. 

La concentración territorial del paro joven es también significativa.Computando 
solo cinco Distritos encontramos el 51,3% de toda la población parada de entre 
16 y 25 años: Puente de Vallecas (1.154 personas paradas jóvenes), Carabanchel 
(935 personas paradas jóvenes), Latina (730 personas paradas jóvenes), 
Villaverde (700 personas paradas jóvenes) y Usera (637 personas paradas 
jóvenes).  Este patrón evidencia el sobredimensionamiento del desempleo juvenil 
en las zonas del sur y el este de Madrid.

Las diferencias territoriales también se manifiestan en el otro extremo de la 
franja de edad. Entre las personas mayores de 55 años, la diferencia entre Retiro 
(7,4%), distrito con la menor tasa de paro y Puente de Vallecas (16,7%), asciende 
a 9,4 puntos porcentuales.

De nuevo, los distritos con tasas de desempleo superiores a la media de la ciudad 
(11,8%) se concentran principalmente en el sur y el este: Puente de Vallecas 
(16,7%), Vicálvaro (14,8%), Usera (14,6%), Villaverde (14,5%), Carabanchel 
(13,5%), Latina (13,0%), San Blas-Canillejas (12,2%) y Ciudad Lineal (12,2%).
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Gráfico 20. Tasa de paro registrado por Distritos y grupo  
de edad en la Ciudad de Madrid, enero 2025. De 16 a 24 años 
(izq. arriba), de 25 a 44 años (dcha. arriba), de 45 a 54 años  

(izq. abajo) y personas mayores de 55 años (dcha. abajo)

 

Fuente. Servicio Público de Empleo Estatal. SEPE.
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7.3. Paro registrado de larga duración por distritos

La distribución territorial del desempleo de larga duración también muestra un 
patrón claramente desigual dentro de la ciudad de Madrid. Los distritos del sur y 
del este concentran en mayor medida el peso relativo de personas demandantes 
de empleo de larga duración.

Los distritos de Vicálvaro (43,9%), Puente de Vallecas (42,7%), Villa de Vallecas 
(42,1%), Barajas (41,1%), Villaverde (40,6%), San Blas-Canillejas (40,5%), 
Chamartín (40,1%) y Hortaleza(39,4%) registran un porcentaje superior al de la 
ciudad de Madrid. 

Gráfico 21. Porcentaje de personas demandantes de empleo  
de larga duración por distrito en la Ciudad de Madrid,  

media enero 2025

Fuente. Servicio Público de Empleo Estatal. SEPE.
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*Se considera una persona parada de larga duración a quien haya permanecido 
inscrito al menos 360 días durante los 18 meses anteriores a su atención.

En términos absolutos, 6 distritos reúnen casi la mitad (49,0%) del total de 
personas paradas de larga duración, Puente de Vallecas (6.785 personas 
paradas), Carabanchel (5.052 personas paradas), Latina (4.309 personas 
paradas), Villaverde (3.692 personas paradas), Ciudad Lineal (3.382 personas 
paradas) y Usera (3.150 personas paradas).
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ANEXO. LA CIUDAD DE MADRID  
EN EL CONTEXTO REGIONAL

Tabla 1. Tasa de paro en los municipios de más de 20.000 
habitantes, Comunidad de Madrid, 2020-2025

TASA DE PARO

2020 2025

Alcalá de Henares 13,9% 10,4%

Alcobendas 8,5% 6,5%

Alcorcón 11,5% 8,5%

Algete 9,1% 7,2%

Aranjuez 17,6% 12,7%

Arganda del Rey 15,8% 11,3%

Arroyomolinos 11,0% 7,8%

Boadilla del Monte 6,7% 5,1%

Ciempozuelos 15,6% 11,1%

Collado Villalba 13,1% 9,9%

Colmenar Viejo 10,4% 7,8%

Coslada 10,3% 8,0%

Fuenlabrada 12,8% 9,5%

Galapagar 10,8% 8,4%

Getafe 12,0% 9,2%

Humanes de Madrid 14,2% 10,9%

Leganés 12,5% 9,4%

MADRID 10,7% 8,1%

Majadahonda 6,9% 5,5%

Mejorada del Campo 12,9% 9,7%

Móstoles 12,5% 9,4%

Navalcarnero 14,2% 10,5%

Paracuellos de Jarama 8,1% 6,7%

Parla 16,4% 11,6%

Pinto 13,6% 9,4



38

INFORME 
TENDENCIAS EN EL PARO REGISTRADO EN LA CIUDAD DE MADRID

Pozuelo de Alarcón 6,1% 4,7%

Rivas-Vaciamadrid 10,0% 7,9%

Rozas de Madrid (Las) 7,3% 5,4%

San Fernando de Henares 10,8% 8,4%

San Martín de Valdeiglesias 15,5% 11,7%

San Sebastián de los Reyes 9,1% 7,0%

Torrejón de Ardoz 13,0% 9,3%

Torrelodones 7,6% 5,6%

Tres Cantos 7,5% 5,8%

Valdemoro 14,0% 9,7%

Villanueva de la Cañada 7,5% 6,2%

Villaviciosa de Odón 7,6% 6,1%

COMUNIDAD DE MADRID 9,9% 7,2%

Fuente. Banco de Datos Municipal de la Comunidad de Madrid.

Tabla 2. Tasa de paro por sexo en los municipios de más  
de 20.000 habitantes, Comunidad de Madrid, 2020-2025

TASA DE PARO 
HOMBRES

TASA DE PARO 
MUJERES

2020 2025 2020 2025

Alcalá de Henares 11,5% 8,5% 16,2% 12,4%

Alcobendas 7,7% 5,4% 9,3% 7,6%

Alcorcón 9,5% 6,8% 13,5% 10,2%

Algete 7,4% 5,7% 11,0% 8,7%

Aranjuez 13,7% 9,8% 21,5% 15,5%

Arganda del Rey 11,9% 7,9% 19,9% 14,9%

Arroyomolinos 7,8% 5,3% 14,3% 10,3%

Boadilla del Monte 5,2% 4,0% 8,2% 6,2%

Ciempozuelos 12,5% 8,8% 18,8% 13,4%

Collado Villalba 12,0% 8,4% 14,1% 11,3%

Colmenar Viejo 16,5% 12,6% 18,7% 16,2%
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Coslada 8,8% 6,6% 11,7% 9,3%

Fuenlabrada 9,8% 7,1% 15,9% 11,9%

Galapagar 10,1% 7,4% 11,6% 9,3%

Getafe 9,5% 7,0% 14,6% 11,3%

Humanes de Madrid 9,9% 7,5% 18,7% 14,5%

Leganés 10,3% 7,6% 14,8% 11,3%

MADRID 9,9% 7,1% 11,6% 9,1%

Majadahonda 6,4% 5,1% 7,3% 5,8%

Mejorada del Campo 10,0% 7,7% 16,0% 11,7%

Móstoles 10,5% 7,6% 14,5% 11,2%

Navalcarnero 11,0% 7,4% 17,5% 13,8%

Paracuellos de Jarama 6,3% 4,8% 10,0% 8,6%

Parla 13,0% 8,5% 19,8% 14,7%

Pinto 9,8% 6,5% 17,5% 12,3%

Pozuelo de Alarcón 5,5% 4,1% 6,6% 5,2%

Rivas-Vaciamadrid 7,7% 5,9% 12,2% 9,9%

Rozas de Madrid (Las) 6,2% 4,7% 8,3% 6,2%

San Fernando de Henares 8,3% 6,5% 13,3% 10,3%

San Martín de Valdeiglesias 16,7% 12,2% 21,1% 18,9%

San Sebastián de los Reyes 7,7% 5,9% 10,5% 8,0%

Torrejón de Ardoz 10,6% 7,1% 15,4% 11,5%

Torrelodones 6,9% 4,7% 8,2% 6,5%

Tres Cantos 5,9% 4,6% 8,9% 7,0%

Valdemoro 9,8% 6,4% 18,1% 12,8%

Villanueva de la Cañada 12,9% 9,6% 11,3% 14,5%

Villaviciosa de Odón 6,3% 5,0% 8,9% 7,1%

COMUNIDAD DE MADRID 8,3% 5,8% 11,5% 8,7%

Fuente. Banco de Datos Municipal de la Comunidad de Madrid.
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